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Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalla henkilostérahastolain
muuttamisesta

Yleiset huomiot
Tassa voitte antaa esitysluonnokseen liittyvat yleiset huomiot.

Tyo6- ja elinkeinoministeriolle

Lausuntopyynnon diaarinumero: VN/28637/2021

Hallituksen esitysluonnos henkiléstérahastolain muuttamisesta

Mandatum Life Palvelut Oy (my6hemmin Mandatum) kiittaa siitd, etta tyo- ja elinkeinoministerio on
varannut mahdollisuuden antaa Lausuntopalvelun kautta lausunnon henkiléstérahastolain
hallituksen esitysluonnoksesta. Lausuntonaan Mandatum esittdaa kunnioittavasti seuraavan.

Mandatum pitaa hallituksen esitysluonnoksen mukaista lakiehdotusta kannatettavana.
Henkilostorahastotoiminnan edistamiseksi on tarkoituksenmukaista, ettd henkilostorahaston
perustamisen edellytyksia kevennetdan pienten yritysten kohdalla ja mahdollistetaan eraissa
tilanteissa yhteisen henkilostérahaston perustaminen. Mandatum pitaa tarkoituksenmukaisina myds
esitysluonnoksesta ilmenevia lainsaadantéhuollollisia muutoksia.

Mandatum pyytaa lisaksi, etta jatkovalmistelussa selvitettaisiin vield, voidaanko
henkiléstorahastolakiin ottaa henkilostérahasto-osuuden vanhentumista koskeva erityinen saannos.
Oikeustila henkilostorahasto-osuuden vanhentumisen osalta olisi tarkoituksenmukaista selventaa
henkiléstorahastojen jasenten oikeuksien ja henkilostérahastojen velvollisuuksien sisallon
tasmentamiseksi.
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Esityksen yleisperusteluita koskevat huomiot (pl. vaikutusarviointi)

Luvut 1-4.1: Asian tausta ja valmistelu, nykytilan arviointi ja esityksen tavoitteet seka esityksen keskeiset
ehdotukset

Luku 4.1: Paaasialliset vaikutukset

Muut mahdolliset yleisperusteluita koskevat huomiot

3 § Soveltamisala

Tassd voitte antaa pykdlda tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

4 § Yhteinen henkilostorahasto

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

5 § Perustamisen edellytykset

Klikkaa ja lisda otsikko avoimelle kysymykselle

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

11 § Perustamiskokous

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

20 § Henkilostorahaston ylimaarainen kokous

Tdssa voitte antaa pykalda tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

28 § Hallitus

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot
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34 § Tilintarkastus ja tilintarkastuskertomus

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

43 § Yli- ja alijaama
Tdssa voitte antaa pykdlda tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

Henkilostorahastokdytanndssa vakiintuneesti noudatetun sijoituskohteiden toteutuneisiin
arvonmuutoksiin perustuvan laskentatavan merkitseminen henkiléstorahastolain 43 §:3an (Yli- ja
alijaama) on perusteltua. Luonnoksesta ilmenevan lisdyksen ohella Mandatum pitda perusteltuna,
ettd lain sanamuodosta ilmenisi jdsenosuuspadoman arvonmuutoksen huomioivan laskentamallin
kayttamismahdollisuus myds rahaston yli- ja alijadgman laskennan kohdalla. Arvonmuutoksen
huomioivan laskentamallin noudattamisella yli- ja alijadgman kohdalla ei olisi muuta kuin erittain
vahainen vaikutus yksittdisen jasenen rahasto-osuuden laskennassa, mutta se yksinkertaistaisi
henkilostorahaston laskentatoimen jarjestamista kokonaisuutena.

45 § Rahasto-osuuden nosto

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

47 § Rahasto-osuuden suorittaminen taisirtaminen toiseen henkilostérahastoon
tyosuhteen paatyttya

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

56 § Purkamisperusteet

Tassa voitte antaa pykdlda tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

60 § Esteellisyys

Tassa voitte antaa pykalaa tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot

61 § Salassapitovelvollisuus

Tassd voitte antaa pykalda tai sen sdannoskohtaisia perusteluita koskevat huomiot
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Tarve siirtymasaannokselle

Esityksen valmistelussa ei tunnistettu asioita, jotka edellyttaisi siirtymasaanndsta. Jos sellaisia tilanteita
on tunnistettu, tassa voi esittaa niita koskevia huomioita.

Korkeamaki Tuomas
Mandatum Life Palvelut Oy - johtaja Tarja Tyni ja liiketoimintajohtaja Kiisa
Hulkko-Nyman
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