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Tyo- ja elinkeinoministerid pitda tehty4 selvitystéd perusteellisena ja hyvéni koonnoksena ruotsin kielen
asemasta ja opetuksesta Suomessa. Tydeldméssi ruotsin kielen osaaminen tuo lisdarvoa varsinaisen sub-
stanssiosaamisen lisdksi. Rekrytointitilanteissa ruotsin kielen taito antaa kilpailuedun.

Raportin osasta 1 (nykytilan kuvaus) puuttuu selvitys siitd, miten kielten arvosanat otetaan huomioon ha-
cttaessa toisen asteen koulutukseen, ammattikorkeakouluun Jja/tai yliopistoon, Jog keskiarvo, johon kie-
liarvosana vaikuttaa, on valintaperusteissa mukana, tapahtuuko ruotsin kielen poisjittd opintosuunnitel-
masta siksi, ettd pelatédén mahdollisen huonomman arvosanan vaikutusta keskiarvoon? Minimivalinnoilla
toivotaan siten mahdollisuutta vaikuttaa positiivisesti hakijan seuraavan opiskelupaikan saantiin,

Erityisen hyvini pidetdén uusia oppimisen malleja ja opetuksen kehittimists. On tirkess kuunnella lasten
Jja nuorten kokemuksia sek# kehittda oppimisympéristdja ruotsin kielen opetusta tukevaksi ja kannusta-
vaksi.

Maahanmuuttajien ja maahanmuuttajataustaisten lasten Ja nuorten kokemuksia ja toiveita tulee myds ottaa
huomioon, jotta my&s he saisivat ruotsin kielen taidon. Tams tulee huomioida, ettei kielitaidon puute en-
tisestéddn huononna maahanmuuttajaviestén sijoittumista tyémarkkinoille. Ty6- ja elinkeinoministerié
painottaa kielitaidon opettamista, koska pelkki kielten opetus ei jatkossa kuulu tySvoimakoulutuksen si-
saltoihin.

Ty6- ja elinkeinoministerio kannattaa raportissa esitettyjd toimenpide-ehdotuksia.
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