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Lausunnonantajan lausunto

Hallituksen nuorisopoliittiset tavoitteet ja toimenpiteet; Kori 1: Jokaiselle nuorelle polku eteenpain

Hallituksen nuorisopoliittiset tavoitteet ja toimenpiteet; Kori 2: Monipuolista tietoa ja valineita nuorten
mielen hyvinvoinnin tukemiseen

Hallituksen nuorisopoliittiset tavoitteet ja toimenpiteet; Kori 3: Nuorten hyvinvointia tuetaan osallisuutta,
yhteisollisyytta ja turvallisuutta vahvistamalla

VANUPO:n asettamat tavoitteet nuorten hyvinvoinnin tukemisesta ovat askel oikeaan suuntaan.
Erityinen huomio liittyy ohjelman konkreettisiin toimenpiteisiin, joilla tavoitteisiin paastaan ja joiden
vaikuttavuus pystytaan arvioimaan.

Vaikka ohjelma mainitsee nuorten nimeaman ilmastonmuutoksen ja luonnon sailyttamisen
tarkeimmaksi haasteeksi, on huomioitava, etta nuorten osallistuminen paatéksentekoon ja
yhteiskunnalliseen keskusteluun on edelleen haasteellista. Téahan tulisi kiinnittaa erityista huomiota,
jotta varmistetaan kaikkien nuorten daanen kuuluville paasy. Osallisuutta ja osallistumista edistavien
menetelmien on oltava nuoria kiinnostavia ja ikdtasoon sopivia seka niitd on toteutettava nuorille
tutuissa ja luontevissa ymparistoissa digi- ja reaalimaailmassa. Nuoria kuuntelevasta
paatoksenteosta on hyva siirtya yha vuorovaikutuksellisempaan hallintoon.

Osallistuvien ministerididen suunnitellut toimenpiteet, kuten nuorisopoliittisen ndgkdkulman ja
nuorten kuulemisen sisallyttaminen valmistelutyéhon, ovat positiivisia. Kuitenkin on tarkeaa
varmistaa, ettd ndma toimenpiteet eivat jaa vain paperille, vaan niilla on kdytannon vaikutuksia ja ne
toteutetaan tehokkaasti. Osallisuutta, vaikuttamista ja kuulemista edistdavien menetelmien
kayttoonottoa on tuettava julkisessa hallinnossa. Valmistelijoiden kouluttaminen ja rakenteiden
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vakiinnuttaminen ovat hyvia tavoitteita. Nuorten osallisuuden suunnitelmallinen edistaminen koko
organisaatiossa on tarkeaa, jotta osallisuuden ja vaikuttamisen edistaminen eivat henkildidy.
Toimenpiteiden tulee ulottua valtionhallinnon lisaksi muille hallinnon tasoille, mm. kuntiin ja
hyvinvointialueille. Nuorten osallistuminen on vietava osaksi johtamisen prosesseja.

Osallisuuden, yhteisollisyyden ja turvallisuuden edistamisessa eri ryhmiin kuuluvien nuorten
vhdenvertaiset mahdollisuudet tulisi turvata, ja selkedkielisyyteen tulisi kiinnittda erityista huomiota.
Monenlaiset nuoret ja elamantilanteet on otettava huomioon kaikessa toiminnassa, ja osallisuutta
edistdvien menetelmien saavutettavuutta tulee arvioida, jotta myds haavoittuvassa ja
vahemmistdasemassa olevien nuorten dani kuuluu paatéksenteossa. Nuorten tavoittamisessa on
otettava huomioon se, ettd saadaan mukaan erityisesti ne, joiden dani ei muuten kuulu. Esimerkiksi
toisella asteella opiskelevien nuorten kohdalla ammatillisessa koulutuksessa olevat nuoret jaavat
toistuvasti vahemman edustetuiksi verrattuna lukiokoulutuksessa oleviin. Tarvitaan uudenlaisia
tapoja ottaa nuorten daani mukaan paatdksentekoon ja naiden tapojen suunnittelun on toteuduttava
yhteiskehittamalla nuorten ja nuorten parissa toimivien ohjaajien ja opettajien kanssa. Erilaisten
ryhmien erityispiirteet tulee huomioida.

Nuorten turvallisuuden tunteen vahvistamisen osalta on kiitettdvaa, ettd ennaltaehkaiseviin ja
jalkitoimiin panostetaan. Kuitenkin kiusaamisen, vakivallan ja syrjinnan ehkaisemiseksi tarvitaan
tehokkaita ja tutkimusperusteisia toimenpiteita, joilla varmistetaan kaikkien nuorten turvallisuus.
Toimenpiteiden suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa nuorten danen tulee kuulua.
Osallisuuden ja vaikuttamisen rakenteiden kehittamisessa yhteisty6 hallinnon ja nuorten parissa
toimivien ammattilaisten ja tahojen kanssa on tarkedssa roolissa.

Nuorisotyon ja —toiminnan tukemisen linjaukset

Painopisteet nuorisoalan valtakunnallisten osaamiskeskusten valtionapukelpoisuuden hyviksymiselle

Osallisuus luo yhteisollisyyttd, joka taas lisda hyvinvointia. Niinpa osallisuuden vahvistaminen liittyy
kiintedsti nuorten hyvinvoinnin lisdamiseen. Hyvinvointitydssa on tarkeaa luoda yhteistyoverkostoja
nuorisotyon ja julkisen hallinnon valille. Yhteistyolla voidaan tehokkaasti vastata nuorten esiin
nostamiin tarpeisiin ja haasteisiin. Uusien osaamiskeskusten tyon tulisi rakentua vahvasti aiemman
kehittamistyon paalle, jotta valtytaan tarpeettomalta paallekkaiselta tyolta. On tarkeda ymmartas,
ettd tyon ei tarvitse lahted tyhjasta, vaan sen tulee muodostaa jatkumo aiempiin kehittdmistoimiin.

Osaamiskeskusten tehtavat on maariteltdva selkedsti, jotta nuorisotydn kehittdminen kentalla olisi
hyodyllista ja vaikuttavaa. Selvarajaisuus tehtavissa auttaa fokusoimaan resurssit oikein ja varmistaa,
ettd keskukset tuottavat konkreettista lisdarvoa.
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Vaikutusten arvioinnin osalta on tarkeda panostaa laadukkaaseen ja johdonmukaiseen prosessiin.
Tama mahdollistaa tehokkaan seurannan ja antaa realistisen kuvan osaamiskeskusten toiminnan
vaikutuksista. Tama VANUPO:sta puuttuu.

Osaamiskeskusten valisen yhteistydn merkitysta tulee korostaa. Nykyisen osaamiskeskusrakenteen
puitteissa yhteistyota on jo toteutettu eri teemojen osalta, kuten ruotsinkielisyys, viestinta,
tiedontuotanto ja osallisuus. Kuitenkin synergian lisdamiseksi olisi suositeltavaa syventaa ja
koordinoida yhteistyota entisestdan, jotta keskusten valinen yhteentoimivuus saavutettaisiin
mahdollisimman tehokkaasti.

Suomen kansalliset tavoitteet nuorisoalan eurooppalaiselle ja kansainviliselle toiminnalle

Muita nakemyksia ohjelmasta

Nuorten dadanen kuuluminen ohjelmassa on hyvaa. On toivottavaa, ettad kun toimenpiteet
konkretisoituvat lisda ja mm. painopisteiden toimenpiteet tarkentuvat, nuorten esiin nostamat
huolet ndkyvat tulevaisuuden nuorisopolitiikan toteutuksessa ja nuorisotyon kehittdmisessa. Lisdksi
on kannustettavaa, ettd vuoropuhelu nuorten kanssa jatkuu myos tulevaisuudessa.

Nuorten Akatemian / Osallisuuden osaamiskeskuksen lausuntoa on ollut luomassa nuorisoalan
osallisuuden osaamiskeskuksen tyéryhma yhteistydssa.

Antti Ollikainen
Nuorten Akatemia / Osallisuuden osaamiskeskus
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