Poliisihallitus

Lausunto

26.08.2024 POL-2024-120550

Asia: VN/203/2020

Lausuntopyynto tyosuojelun yhteistoimintahenkildiden rekisterdinnista
annettavasta laista ja eraista muista lakimuutoksista

Lausunnonantajan lausunto
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Lausuntopyynto tydsuojelun yhteistoimintahenkildiden rekisterdinnista annettavasta laista ja eraista
muista lakimuutoksista (diaarinumero: VN/203/2020)

Poliisihallitus kannattaa lakiesityksia ja pitda niitd paaosin perusteltuina.

Esityksessa ehdotetaan, ettd tydsuojelun yhteistoimintahenkil6ita koskevien tietojen rekisterdinti- ja
luovutustehtadva annettaisiin lailla Tyoturvallisuuskeskukselle perustuslain 124 §:ssa tarkoitettuna
julkisena hallintotehtavana. Ehdotus on sindlldan perusteltua, silla tyosuojeluhenkilorekisterista
annetun lain mukaan tyosuojeluhenkilérekisteri on ministerion pitdma henkilorekisteri ja
Tyoturvallisuuskeskus on ylldpitanyt vuosikymmenien ajan kdytannon tasolla tyosuojeluhenkildiden
rekisteria.

Poliisihallitus haluaa kuitenkin huomioitavan, etta lakiin tyosuojelun yhteistoimintahenkiléiden
rekisterdinnistd (15 § 1 mom.) "mita julkisuuslaissa sdadetaan, tydsuojeluviranomaisella,
tyonantajien ja tyontekijoiden yhdistyksilld, Valtiokonttorilla, Tyoterveyslaitoksella ja muilla tahoilla
olisi oikeus saada 3—6 §:ssa tarkoitettuja tietoja tiedonsaantia koskevien rajoitusten estamatta
sahkdisesti Tyoturvallisuuskeskukselta" voi liittya tietosuojahaasteita. Esim. muun muassa "valittaa
tietoa tyosuojelusta, maksullisista tai maksuttomista tuotteista/palveluista, kayttaa tieteelliseen
tutkimukseen tai muihin selvityksiin" jne. antaa varsin laveat mahdollisuudet saada tietoja
rekisterista.

Lain 14 ja 15 §:ssa sallittaisiin muun muassa tietojen saaminen maksullisten tyosuojelukoulutusten
tai muiden maksullisten tydsuojelua edistavien tuotteiden tai palveluiden suoramarkkinointiin.
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Poliisihallitus katsoo, etta on tarpeen edelleen arvioida hyvin tarkoin tyésuojeluhenkildrekisteriin
ilmoitettavien tietojen kayttotarkoituksia ja tietojen luovutusta. Laissa tulisi nykyista laajemmin ja
selkeammin ilmaista ne tydsuojelua edistavat kayttotarkoitukset, joihin tietoja luovutetaan, esim.
mitka edistavat tyosuojelun yhteistoimintaa tyopaikoilla. Tietojenpyytajan tulisi rajoittaa
pyytdmansa tiedot vain oman kayttotarkoituksensa, yleensa tydsuojelun edistamisen, kannalta
tarpeellisiin tietoihin. Tyoturvallisuuskeskuksen tulisi sddanndllisesti ja johdonmukaisesti seurata
tietopyyntdja ja arvioida niiden perusteita.
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