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annetun lain ja erdiden muiden lakien muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

¢ Yleinen palaute esitysluonnoksesta

Keski-Suomen TE-toimiston ndakemyksen mukaan kyseessa ovat tarpeelliset muutokset lakeihin
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain ja erdiden muiden lakien muuttamisesta.
Kyseessa ovat muutokset, joilla tdsmennetdaan TE-toimiston ja kuntakokeilukuntien tyénjakoa
tyottomyysturvatehtdvien osalta seka tarkennetaan muun muassa TYPPI-rekisterin ja URA-
jarjestelman kayttooikeuksia koskevia maarayksia.

Lakiluonnos on selkea ja suurimmaksi osaksi tarkentava esityksessa esiintuotujen lakipykalien osalta.
Luonnoksessa avataan perusteet ja erilaiset ndkdkulmat erityisesti tyottomyysturvan tyonjakoon
liittyvien resurssikysymysten sekd kayttooikeuksien laajentamisen tai muutosten suhteen.
Tarkennusta kuitenkin viela tarvittaisiin joihinkin lakipykaliin, kuten asiakkaan siirtdmisen
perusteisiin takaisin TE-toimistolle.

Lakiesityksessa esitetty pykalien voimaantulon porrastaminen on tarpeen erityisesti
tyottomyysturvatehtavien laajemman siirron osalta. Taman muutoksen linkittaminen
tyottomyysturvatehtavien keskittamisen aikatauluun on tarkeaa, koska keskittamisen myota
tyottomyysturvaan liittyvien tehtavien jako muuttuisi samanlaiseksi niin TE-toimistoissa kuin
kuntakokeiluissa.

1) Ty6ttomyysturvatehtdvien laajempi siirto

Tyottomyysturvatehtavien laajempi siirto kuntakokeilukunnille selkeyttda TE-toimistojen ja
kuntakokeiluiden valista tyonjakoa tyottomyysturvan peruslausun-tojen osalta. Lisaksi laajemman
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siirron myo6ta mahdolliset tiedonvaihtoon liittyvat viiveet poistuvat, kun lausunto voidaan antaa
asiakaspalvelun suorassa yhtey-dessa.

Muutoksessa nykyisinkin TE-toimiston paivittdisessa asiakaspalvelutydssa teh-tdvien
tyévoimapoliittisten lausuntojen laajempi siirto kunnille mahdollistaa TE-toimistoista siirtyvan
henkiloston tyottomyysturvaan liittyvan osaamisen yllapi-don. Esityksessa tehdyt huomiot tehtdvien
laajemman siirron resursointivaiku-tuksista ovat paikkansa pitdvat, silla ei-harkintaa tai vahaista
harkintaa tarvitse-vien lausuntojen tekeminen kuuluu TE-toimistoista siirtyvan henkildston tehta-
vankuviin jo nyt. Laajemman siirron myota kuntasektorin tydntekijoiden tehtavat voivat lisdantya,
mutta kokeilukunnille annettu tyottomyysturvalakien perehdy-tys ja vastuu valittaa asiakkaan
tyottomyysturvaan liittyvat tarpeelliset tiedot jo ennen muutosta valmistavat kuntasektorin
henkilostoa tekemaan naita tehtavia. Muutoksen valmistelun yhteydessa on hyva taata
kuntasektorille riittavan katta-va perehdytys. Tehtavien siirrossa on hyva huomioida se, etta
tyottomyysturvan peruslausuntojen valitusvastineet ja kantelut kasitellaan eri toimijoiden toimesta
eri TE-toimistoissa jo nykyisillaan. Naiden kasittelyyn tulisi kuitenkin turvata riit-tdva osaaminen
myos kokeilukunnissa. Tima voidaan toteuttaa kuntien ja pai-kallisten TE-toimistojen yhteistyolla
ennen tehtavien siirtoa muun muassa pe-rehdytyksen avulla.

Tyottomyysturvatehtavien laajemmassa siirrossa on kuitenkin hyva huomioida kuntien
itsehallinnollinen rooli, jolloin tyottomyysturvalain menettelyihin ja so-veltamiskaytantoihin voi tulla
useita paikallistason ratkaisuja kunkin kokeilukunnan mukaisesti. Jo talla hetkelld TE-toimistoissa on
eroja tyottomyysturvalain mukaisten perus- ja asiantuntijakasittelyiden menettelykaytanteissa kuten
siind, miten peruslausuntojen valitus- ja kanteluasiat kasitellaan. Lakiesityksessa olisikin tarkeaa
maarittaa samanaikaisesti tapahtuvan tyottdmyysturvan asiantuntijakasittelyiden keskitetyn yksikon
rooli kuntien tyottomyysturvalain menettelyiden ohjeistamisessa ja laintulkinnassa, jotta asiakkaiden
vhdenvertaisuus tyottomyysturvalain soveltamisessa ei olisi riippuvainen siitd missa kunnassa
asiakkuus on.

2) Asiakkuuden siirtdminen kokeilun aikana

Lakiesityksessa asiakkuuden siirtdmiseen liittyvien perusteltujen syiden tdsmentdaminen on tarpeen,
jotta asiakkaan kielelliset ja muut perusoikeudet toteu-tuisivat kuntakokeiluiden aikana.
Asiakkuuden siirtamisen perusteet vastaavat niita perusteita, milla TE-toimisto voi jattaa siirtamatta
asiakkaan kokeiluun, mika on olennainen yhtymapinta.

Lakiesityksessa tuodaan esille erilaisia tilanteita, missa asiakas voi itse esittaa siirtamiseen liittyvan
pyynnon kotikuntansa alueen TE-toimistolle. Listaus ei ole kuitenkaan kattava. Lakiesityksessa tulisi
myoOs tasmentaa sitd, kuka tekee maarittelyn siita, etta siirto on perusteltu ja ettei asiakkaan
palvelutarpeen mukaisten palveluiden saaminen siirron my6ta vaarantuisi: TE-toimisto, jolta siirtoa
on pyydetty, vai asiakkaan kotikunta.

3) Muut muutokset

Muut esitetyt muutokset ovat tarpeellisia tasmennyksia ja lisdyksia lakiin tyollisyyden edistamisen
kuntakokeiluista.
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o Kommentit julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muutosehdotuksista (2.

lakiehdotus)

Esitetyt muutokset julkiseen tyovoima- ja yrityspalvelulakiin ovat nykyista lainsdadantoa
taydentavia. Harkinnanvaraisen kulukorvauksen muutoksenhakuun liittyvat esitykset ovat

tarpeellisia lisdyksia.

o Kommentit ty6ttomyysturvalain muutosehdotuksesta (3. lakiehdotus)

Lakiesityksessa annettu muutosesitys on tarkea tasmennys TTL 2a luvun 13 a §:n sanamuotoihin,
jotta tyottomyysturvalain mukaisten seuraamusten arviointi olisi mahdollista silloin, kun asiakas
vetoaa kulukorvauksetta jadmiseen kieltdytyessaan velvoittavasta palvelusta.

o Kommentit tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain

muutosehdotuksista (4. lakiehdotus)

Monilaisen yhteispalvelun asiakasrekisterin, TYPPI-jarjestelman, kdayttdoikeuksien mydntamiseen tuli

muutos kesalla 2020, joka ei vastannut sita todellista asiantilaa millaisissa virka- ja tyosuhteissa

monialaista yhteispalvelua toteutettiin. Muutoksen myota maariteltiin, etta kaikkien TYPPI-rekisteria
kayttavien henkildiden tulisi olla virkasuhteisia. Kuitenkaan aikaisemmin kaikki rekisteria kdyttaneet
tahot eivat ole olleet virkasuhteessa viranomaiseen.

Muutoksissa mahdollistetaan TYPPI-rekisterin kdayton jatkuminen samalla tavoin kuin aikaisemmin.
Jatkossa rekisterin kayttooikeuksien myontaminen ei edellyta virkasuhdetta viranomaiseen, mika on

tarpeellinen muutos.
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