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Jakelussa mainituille  

 

Ammatillisen koulutuksen seurantaryhmän asettaminen 
Ammatillista koulutusta koskevien hallitusohjelmakirjausten valmistelun tueksi opetus- ja kulttuurimi-
nisteriö asettaa ammatillisen koulutuksen sidosryhmiä edustavan seurantaryhmän. Seurantaryhmä-
asetetaan ajalle 15.10.2023 – 31.12.2024. 

Tausta 
Pääministeri Petteri Orpon ohjelman mukaisesti ammatillisen koulutuksen tavoitteena on varmistaa 
jokaiselle opiskelijalle riittävät ammatilliset ja sivistykselliset valmiudet sekä työelämätaidot siirtyä 
opintojen jälkeen työelämään tai jatko-opintoihin. Ammatillisen koulutuksen reformilla lisättiin työpai-
koilla tapahtuvaa oppimista ja pyrittiin varmistamaan opintojen henkilökohtaistaminen, jotta opiskeli-
joiden tarpeet voitaisiin huomioida paremmin. Ammatillinen koulutus on keskeisessä roolissa myös 
TE2024-uudistuksessa erityisesti osaamisen päivittämisessä. 

Tällä hetkellä ammatillisen perustutkinnon suorittaneista useampi kuin joka kymmenes jää valmistu-
misensa jälkeen työttömäksi. Aikuisille suunnattu ammatillinen koulutus painottuu pitkäkestoiseen-
perustutkintokoulutukseen, mikä rajoittaa koulutukseen osallistuvien määrää. 

Hallitusohjelmassa on tunnistettu ammatillisen koulutuksen kaksoistehtävä oppivelvollisten koulutta-
misessa ja aikuisten jatkuvassa oppimisessa. Hallitusohjelmassa korostuvat ammatillisen koulutuk-
sen merkitys työelämän osaamistarpeisiin vastaamisessa ja koulutuksen jälkeinen työllistyminen. 

Hallitusohjelman mukaisesti uudistetaan ammatillisen koulutuksen rahoitusmallia ja toiminnanoh-
jausta. Rahoitusmallin ja toiminnanohjauksen uudistamisen tavoitteena on vahvistaa ammatillisen 
koulutuksen ja elinkeinoelämän yhteistyötä, jotta koulutus vastaisi paremmin työelämän tarpeisiin. 
Huoltovarmuuden varmistamiseksi ammatillisessa koulutuksessa on varmistettava, että kriittistenalo-
jen osaamistarpeisiin vastataan riittävästi. 

Rahoitusmallin uudistuksessa koulutuksen järjestäjille luodaan kannusteita ohjata opiskelijoita suorit-
tamaan tutkintoja pienempiä osaamiskokonaisuuksia, huolehtia opintojen suorittamisesta, valmistu-
misesta sekä työllistymisestä tai jatko-opintoihin siirtymisestä valmistumisen jälkeen. Vaikuttavuus-
rahoituksen mittaristoa kehitetään ja sen seurantaa ajantasaistetaan. Rahoitusmalliin luodaan kan-
nusteita myös, joilla vastataan jatkuvan oppimisen edellytysten vahvistamiseen ja alueelliseen työ-
voimatarpeeseen. 

Toiminnan ohjauksen uudistamisen tavoitteena on vahvistaa ohjauksen vaikuttavuutta ja tulokselli-
suutta ja varmistaa järjestäjäneutraliteetti. Ruotsinkielisen ammatillisen koulutuksen erityispiirteet 
otetaan huomioon. Hallitus vahvistaa toisen asteen urheiluoppilaitosten asemaa. 

Hallitusohjelman tavoitteena on määrätietoisesti vähentää koulutuksen keskeyttämistä toisella as-
teella Hallitus turvaa riittävän lähiopetuksen määrän. Lisäksi hallitusohjelmassa turvataan erityisesti 
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oppivelvollisuuskoulutuksessa olevien ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden oikeus riittävään lä-
hiopetuksen määrään, työpaikkaohjaamiseen sekä tarvittavaan oppimisen tukeen. Samalla varmis-
tetaan, että jokainen opiskelija saa lain edellyttämät henkilökohtaiset suunnitelmat. 

Työelämän tarpeisiin vastaamiseksi hallitusohjelmassa esitetään useita keinoja. Englanninkielisten 
ammatillisten opintosisältöjen tarjontaa lisätään ja samalla varmistetaan mahdollisuus kotimaisten 
kielten riittävään opiskeluun. Lisäksi koulutuksen järjestäjille avataan mahdollisuus myydä tutkintoon 
johtavaa koulutusta markkinoilla kansalaisille vastaavalla tavalla kuin korkeakoulutuksessa. Edelleen 
edistetään koulutussopimuksen sekä oppisopimuskoulutuksen käyttöä. 

Maahanmuuttajien kielikoulutuksen suomen ja ruotsin kielen opettaminen vaatii uudistuksen, joka 
ulottuu kaikille koulutusasteille. Samalla on varmistettava, että kieltenopetus integroituu nykyistä pa-
remmin työmarkkinoille tai jatko-opintoihin valmistavaan koulutukseen. Säädetään velvoite jatkaa 
kielikoulutuksen antamista, jos koulutuksen kielitaitovaatimus koulutuksessa ei täyty. 

Ammatillista koulutusta koskevien hallitusohjelmakirjausten valmistelun tueksi opetus- ja kulttuurimi-
nisteriö asettaa ammatillisen koulutuksen sidosryhmiä edustavan seurantaryhmän. 

Seurantaryhmä ja sen tehtävät 
Ammatillista koulutusta koskevien hallitusohjelmakirjausten valmistelun tueksi opetus- ja kulttuurimi-
nisteriö asettaa ammatillisen koulutuksen sidosryhmiä edustavan seurantaryhmän. 

Seurantaryhmän tehtävänä on tukea hallitusohjelman mukaista ammatillista koulutusta koskevaa 
valmistelua, joka on opetus- ja kulttuuriministeriön erikseen asettaman työryhmän tehtävänä. 

Tämän työryhmän tehtävänä on laatia hallitusohjelman mukaiset esitykset 

• ammatillisen koulutuksen rahoitusjärjestelmän uudistamiseksi 

• koulutuksen järjestäjien toiminnanohjauksen uudistamiseksi 

• koulutustarjonnan suuntaamisesta nykyistä paremmin työelämän tarpeiden mukaisesti 

• tilauskoulutuksen mahdollisuuden avaamiseksi 

• aikuisten tutkintokoulutusta suuntaamiseksi koulutustasoa nostavaan tai työmarkkina-ase-
maa parantavaan koulutukseen sekä tutkintoja pienempien osaamiskokonaisuuksien suorit-
tamiseen 

• velvoitteesta maahanmuuttajien kielikoulutuksen jatkamisesta kielitaitovaatimuksen saavut-
tamiseksi. 

Ammatillisen koulutuksen seurantaryhmässä voidaan käsitellä myös muita hallitusohjelman mukai-
sia ammatillisen koulutuksen kehittämistoimia mukaan lukien jatkuvan oppimisen, oppimisen tuen-
järjestelmän ja liikunnan opetuksen kehittäminen sekä sosiaali- ja terveysalan työvoimatarpeisiin 
vastaaminen. Seurantaryhmässä voidaan käsitellä myös muita hallitusohjelman mukaisia ammatilli-
sen koulutuksen kehittämistoimia. 

Seurantaryhmän puheenjohtajana toimii ylijohtaja Petri Lempinen opetus- ja kulttuuriministeriöstä ja 
varapuheenjohtajana neuvotteleva virkamies Ville Heinonen opetus- ja kulttuuriministeriöstä. Seu-
rantaryhmän jäseniksi ministeriö nimittää seuraavat henkilöt: 

1. Varatoimitusjohtaja, johtaja Johanna Sipola, Keskuskauppakamari 

2. Erityisasiantuntija Samuli Maxenius, Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene ry 

3. Kehittämispäällikkö Maarit Kallio-Savela, Suomen Kuntaliitto ry 

4. Edunvalvonnan asiantuntija Suvituuli Lundmark, Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto – SAKKI 
ry 

5. Yhdistyksen puheenjohtaja Cecilia Huhtala, Finlands Svenska Skolungdomsförbund FSS rf 

6. Erityisasiantuntija Eira Bani, Opetusalan Ammattijärjestö OAJ ry 

7. Koulutuspolitiikan asiantuntija Mikko Kinnunen, Suomen Yrittäjät ry 
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8. Koulutus- ja työllisyysasioiden päällikkö Mikko Heinikoski, Suomen Ammattiliittojen Keskusjär-
jestö SAK ry 

9. Neuvottelujohtaja Hannu Freund, Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

10. Erityisasiantuntija Minna Nieminen, työ- ja elinkeinoministeriö 

11. Yhdistyksen puheenjohtaja Anna Mari Leinonen, Suomen Oppisopimusosaajat ry 

12. Elinkeinopoliittinen asiantuntija Jussi-Pekka Rode, Sivistystyönantajat ry 

13. Asiantuntija Riina Nousiainen, STTK ry 

14. Työelämäasiantuntija Ville Ukkola, Vammaisfoorumi ry 

15. Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyön johtaja Harri Korhonen,  
Helsingin kaupunki/Kuusikkokunnat 

16. Toimitusjohtaja Veli-Matti Lamppu, Ammattiosaamisen kehittämisyhdistys AMKE ry 

17. Neuvotteleva virkamies Päivi Nygren, sosiaali- ja terveysministeriö 

18. Edunvalvonnan koordinaattori Emma Holsti, Suomen Opiskelija-Allianssi – OSKU ry 

19. Yksikön päällikkö Marko Aaltonen, Opetushallitus 

20. Asiantuntija Mikko Vieltojärvi, Elinkeinoelämän keskusliitto EK 

21. Toiminnanjohtaja Soile Koriseva, Elinkeinoelämän Oppilaitokset EOL ry 

22. Rehtori Marjaana Eskelinen, Urheiluopistot ry 

23. Yhdistyksen varapuheenjohtaja, vararehtori Ulrika Kauniskangas, Suomen konservatorioliitto ry 

24. Budjettineuvos Merja Salmi, valtiovarainministeriö 

25. Johtaja Susanna Kumpulainen, Maa- ja Metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK ry 

26. Rehtori Tatja Karvonen, Suomen Kansanopistoyhdistys ry 

27. Yhdistyksen puheenjohtaja, rehtori Pekka Tauriainen, Suomen Ammattikoulutuksen Johtajat 
SAJO ry 

28. Professori Petri Nokelainen, Suomen yliopistojen rehtorineuvosto UNIFI ry 

29. Johtava asiantuntija Miika Sahamies, Akava ry 

 
Kustannukset 
Työryhmä kulut maksetaan talousarviotililtä 29.20.21. Matkakulut korvataan valtion matkustussään-
nön ohjeiden mukaisesti. 

Opetusministeri Anna-Maja Henriksson 

Johtaja Tiina Silander 
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Jakelu Työryhmän jäsenet 

Opetushallitus 
Suomen Kuntaliitto ry 
TEM Työ- ja elinkeinoministeriö 
VM Valtiovarainministeriö 
STM Sosiaali- ja terveysministeriö 
Suomen opiskelija-allianssi – OSKU ry 
Suomen Ammattiin Opiskelevien liitto – SAKKI ry 
Finlands svenska skolungdomsförbund FSS rf 
Ammattiosaamisen kehittämisyhdistys AMKE ry 
Elinkeinoelämän oppilaitokset EOL ry 
Konservatorioliitto ry 
Urheiluopistot ry 
Suomen Kansanopistoyhdistys ry 
Suomen ammatillisen koulutuksen johtajat SAJO ry 
Suomen Oppisopimusosaajat ry 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Sivistystyönantajat ry 
Opettajien ammattijärjestö OAJ ry 
Elinkeinoelämän keskusliitto EK 
Suomen Yrittäjät ry 
Keskuskauppakamari 
Akava ry 
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry 
STTK ry 
Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto ARENE ry. 
Suomen yliopistojen rehtorineuvosto UNIFI ry 
Vammaisfoorumi ry 
Kuusikkokunnat 
         
 

Tiedoksi Opetusministeri Anna-Maja Henriksson 
Valtiosihteeri Mikaela Nylander 
Erityisavustaja Alexander Junell 
Kansliapäällikkö Anita Lehikoinen 
OKM LAMOS Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen osasto 
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