i s Asialista
OPETUS-JA KULTTUURIMINISTERIO Asianumero:

UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET PAivAmaara:

Paivakodin johtajan kelpoisuutta selvittava tyoryhma

Jarjestaytymiskokous
Asialista 1/2025

Aika maanantai 9.6.2025 klo 13.00-16.00

VN/13535/2025

9.6.2025

Paikka opetus- ja kulttuuriministerid, Meritullinkatu 10, Helsinki, kokoushuone Seminarium, 2.kerros

Osallistujat:
e Lahtinen Jarkko X
e Pihlaja Paivi X
e Tervaspalo Katri X
e Valkonen Satu X
e Buss Anna X
e Fonsen Elina X
e Hdgstrém Barbro X
o Kalland Mirjam X
e Mattila Kaisa X
e Mielityinen Ida X
e Pakanen Anitta X
e Penttila Marja X
o Rytilahti Anne X
e Salo Jaakko X
e Sandroos Aleksi X
e Vékiparta Petteri X
e Sarkkinen Tuomas X
e Telid Anne-Maj X
o Alila Kirsi X
e Eskelinen Mervi X
OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO PL 29, 00023 Valtioneuvosto okm.fi

UNDERVISNINGS- OCH KULTURMINISTERIET PB 29, 00023 Statsradet okm.fi/sv

p. 0295 16001
tfn 0295 16001



Asialista

1. Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja, opetusneuvos Kirsi Alila

e Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.

2. Opetus- ja kulttuuriministerién turvallisemman tilan periaatteet
Varapuheenjohtaja, opetusneuvos Mervi Eskelinen

e Kaytiin lapi turvallisemman tilan periaatteet, joihin kaikki tyéryhman jasenet sitoutuivat (liite,
saatavilla jasenille).

3. Lasnéolijoiden toteaminen ja esittaytyminen
e Todettiin Iasnaolijat ja esittéydyttiin lyhyesti.
4. TyOdryhmén asettamispéétos

o Kaytiin 1api tydryhméan asettamispaétds. Tydryhmén tehtédvéana on laatia ehdotus hallitusohjelman
kirjauksen mukaisesti varhaiskasvatuksen sosionomin ylemman tutkinnon (SOS YAMK) riittavista
yliopistossa suoritettavista lisdopinnoista (ml. harjoittelu, opinnaytetyd) paivakodin johtajan
kelpoisuuden saavuttamiseksi. Tydryhman tehtdvana on myds laatia ehdotus varhaiskasvatuslakiin
paivakodin johtajaa koskevaan kelpoisuussaantelyyn mahdollisesti tarvittavista muutoksista.
Ehdotus varhaiskasvatuslain mahdollisista muutoksista tulee laatia hallituksen esityksen muotoon.

5. Tydryhméan tyéskentely ja toiminta

o Kaytiin [api tydryhman tausta, tavoitteet, tehtavat, toimikausi ja kokoonpano. Tyoryhman toimikausi
on 9.6.2025 - 31.1.2026.

6. Tydryhman kokoukset toimikaudella

o  Kaytiin [api sovitut kokoukset. Jarjestaytymis- ja paatdoskokousta lukuun ottamatta kokoukset ovat
etdkokouksia. Lasna voi olla halutessaan ja ilmoituksella, jotta kokoustilat ehditaan varata.

e Muutettiin 2. kokouksen ajankohtaa. Uusi ajankohta on torstaina 21.8. 9:30-12:30.

e Jasenen ehdotus yhdesté lahikokouksesta syksylla sai kannatusta. Paatettiin lahikokoukseksi 5.
kokous ma 27.10.2025 klo 13-16.

7. Keskustelu tydryhman tydskentelystd, toiminnasta ja kokousaikataulusta

Kuultavat tahot
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o Keskusteltiin kuultavista tahoista, ja jasenet antoivat useita ehdotuksia kuultaviksi tahoiksi.
Keskusteltiin siitd, kuinka kuultavat tahot on syyta kuulla alkuvaiheessa, jotta muulle tyoskentelylle
jaa tilaa. Kuulemiset voivat olla my®&s kirjallisia. Puheenjohtajisto kirjasi ehdotukset ylos ja esittelee
ensi kokouksessa suunnitelman kuulemisista.

Huomioon otettavat selvitykset
o Kaytiin 1api ehdotukset jo tiedossa olevista teemaan liittyvista tarkoituksenmukaisista selvityksista.
Keskusteltiin huomioon otettavista selvityksista ja tyéryhman mahdollisuuksista tehda omia
selvityksid. Puheenjohtajisto ottaa jasenten ehdotukset huomioon ja pohtii, mitd on mahdollista
ottaa huomioon tyéryhman toimikauden aikana.

Ryhman tydskentely

e Tavoitteena on toimittaa asialistat vilkkkoa ennen kokousta. Tyoryhmalla on oma Teams-ymparisto,
johon tallennetaan materiaalit ja johon kaikilla jasenilla on paasy. Tyéryhmalle luodaan oma opetus-
ja kulttuuriministerion sivuilta 6ytyva ja julkinen Hanke-ikkuna-sivusto, johon tulee perustiedot
tyoryhmasta, jasenisto ja julkiset materiaalit.

Varajasenyys
e Tybryhman jasenilla ei ole varajasenia.
Raportointi

o Tydryhman tyoskentelysta laaditaan raportti osaksi OKM-julkaisusarjaa. Raporttiin kuvataan
hankkeen toiminta, organisoituminen, sisallét seka tyéryhman ehdotus ja mahdollinen hallituksen
esitys.

Tiedottaminen

e Ministerid on padavastuussa tiedottamisesta. Puheenjohtajiston pyynto oli, ettéa jasenet eivat tiedota
tydryhman sisédisesta tydsta tydskentelyn aikana.

Tydéryhméan mahdollisen hallituksen esityksen laatiminen
hallitusneuvos Marja Penttila, varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja vapaan sivistystyon osasto, OKM

o Marja Penttila esitteli hallituksen esityksen laatimisen periaatteet ja prosessin.
Keskustelua:

o Keskusteltiin yliopisto- ja ammattikorkeakoulujen varhaiskasvatuskoulutusten ja koulutuspolkujen
sisélloista ja yleisista kokonaisuuksista. Ehdotettiin, ettd koulutusten esittely olisi seuraavan
kokouksen aihe ja ehdotus sai kannatusta.
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e  Sovittiin, etta tydryhman yliopisto- ja ammattikorkeakoulujen edustajat laativat yhteenvedot
varhaiskasvatukseen liittyvien koulutusten sisalldista, painotuksista ja yleisista opiskelijapoluista.

e Sovittiin, etta yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen edustajat tallentavat tiivistetyt kuvaukset
opintojen sisélldistd ja poluista 15.8. mennessa yhteiseen tydymparistoon.

8. Tydryhmén jdsenten ja pysyvien asiantuntijoiden ndkemykset tydryhmén toimeksiannon
teemasta

e Jokainen jasen esitti nakemyksensa keskeiset nostot.
e Pyydettiin, ettd jokainen tallentaa kirjallisen version tyéryhmén Teamsiin 17.6. mennessa.
o Kirjallisia ndkemyksia hyddynnetaan tyéryhman ehdotuksen valmisteluun.

9. Varhaiskasvatuksen opettajakoulutuksen aloitus- ja lisdaloituspaikat

Varhaiskasvatuksen opettajien aloituspaikka- ja lisdaloituspaikkatilanne, Katri Tervaspalo,
opetusneuvos, korkeakoulu- ja tiedepolitikan osasto, OKM

e Katri Tervaspalo esitteli opettajien aloituspaikka- ja lisdaloituspaikkatilanteen ja kehityksen.
Koulutustavoitteita on nostettu merkittavasti, ja lisdrahoitusta on annettu sdanndéllisesti. Uudet
paikat ovat olleet pddosin monimuoto-opintoja. Sopimuskaudella 2025-2028 on tavoitteena 1280
varhaiskasvatuksen opettajaa.

e Sosionomi AMK-opinnot valinneiden maarasta ei ole mahdollista saada tilastoa, koska suuntaus
valitaan vasta opintojen aikana.

¢ Valmistuneiden varhaiskasvatuksen opettajien mééara on noussut viime vuosina lisapaikkojen
my6ta. Myos valmistuneiden varhaiskasvatuksen sosionomien maara on kasvanut tasaisesti.
Vuonna 2024 valmistuneita oli 508 (vastaava luku opettajien osalta oli 971).

Valtion ja C6 -kuntien Allianssi -yhteistyd, Mervi Eskelinen, opetusneuvos, varhaiskasvatuksen,
perusopetuksen ja vapaan sivistystyén osasto, OKM

e Mervi Eskelinen esitteli valtion ja C6 -kuntien Allianssi -yhteistyota. Valtio kaynnisti vuonna 2023
isojen kuntien kanssa strategisen allianssin, jossa keskitytddn miettimaan ratkaisuja isojen kuntien
haasteisiin. Yhtena allianssikumppanuuden painopisteena on varhaiskasvatuksen henkilostopula
suurimmissa kaupungeissa.

e Kuntien kanssa on laadittu kehittdmisohjelma, jonka keskeinen asia on ollut
tilaustutkintokoulutuksen rahoitus. Kunnat voivat ostaa tutkintokoulutusta varhaiskasvatuksen
lastenhoitajille varhaiskasvatuksen opettajaksi tai sosionomiksi. Kyse on tysimittaisesta
korkeakoulututkinnosta.
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10. Muut esille tulevat asiat

Ei muita asioita.

11. Seuraava kokous

Seuraava kokous pidetdén etana torstaina 21.8. 9:30-12:30.

Kokoukseen pyydetéén kuultavaksi professori emerita Kirsti Karila avaamaan keskeisia aiheeseen
littyvia selvityksia. Kokouksessa keskustellaan yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
varhaiskasvatuksen poluista ja opintojen siséllgista.

Koulutusten edustajat tallentavat tiivistetyt kuvaukset opintojen sisalléista ja poluista 15.8.
mennessa yhteiseen tydymparistoon.

Ehdotuksia kuultavista tahoista on riittavasti, ja puheenjohtajista esittelee kokouksessa
suunnitelman kuulemisista. Jasenist6 voi laittaa aiheeseen liittyvat tutkimukset ja raportit suoraan
Teamsiin tai sdhkodpostilla valmistelijoille.

12. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen 15:50.
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