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Suomen Opettajaksi Opiskelevien Litto SOOL ry kiittdd mahdollisuudesta
lausua koskien pdivakodin johtajien kelpoisuusvaatimuksien vdaljennystad.
Vastustamme hallitusohjelman  kirjausta, joka ndkemyksemme mukaan
heikentdd varhaiskasvatuksen arvostusta ja pedagogista laatua, eikd
my&skadn edistd pitkdjanteistd tydtd varhaiskasvatuksen parissa.

Hallitusohjelman kirjaus sosionomien mahdollisuudesta toimia pdivékodin
johtajina on ristiridassa varhaiskasvatuslain tavoitteen kanssa, jonka mukaan
kaikilla johtgjilla tulee olla kasvatustieteen maisterin tutkinto vuoteen 2030
mennessd. Varhaiskasvatuslakiin tehdyt muutokset ovat tuoreita ja osan
muutoksista  toimeenpanon ndemme vasta tulevaisuudessa. Jatkuvat
lakimuutokset eivat ole pitkdjanteistd koulutuspolitikkaa.

Paivakodin johtajalla on keskeinen ja kokonaisvaltainen vastuu pdivakodin
toiminnasta, mik& pitdd sisalldédn  henkildstdn  osaamisen  kehittdmista,
pedagogisen tehtdGvan toteuttamista sekd laadun varmistamista arjen
kaytdnndissd. Pdivakodin johtajan vastuulla on huolehtia, ettd yksikdssa
toteutetaan varhaiskasvatuslain mukaista suunniteimallista ja tavoitteellista
pedagogiikkaa. Opettajankoulutus tarjoaa tutkimusperustaisen ymmarryksen
lapsen kehityksestd, oppimisesta ja kasvatuksesta, jota ei voi korvata lyhyillé
lis&éd opinnoilla.  Pdivakodin  johtajuus  perustuu  tutkimusperustaiseen
opettajankoulutukseen, joka antaa laagjat valmiudet ymmartad, ohjata ja
kehittdd pedagogista toimintaa.

Kasvatustieteiden maisteriohjelma sis@ltéineen on raataldity syvent@dmadn ja
tukemaan varhaiskasvatuksen arjessa tarvittavaa osaamista aikaisemmista
opinnoista. Paivakodin johtajan tarkeimpid tydtehtavia on
varhaiskasvatusyksikdn pedagoginen johtaminen, eikd tahan tehtdvadn ole
rittavid valmiuksia iiman pedagogista osaamista. Emme nde mydsk&an
toimivana ratkaisuna, ettd nditd valmiuksia pyritddn antamaan lisGopintojen
avulla, koska syvd pedagoginen alkaa muodostua jo varhaiskasvatuksen
kandidaatin ~ tutkintoa  opiskellessa  ja  sen  kehittyminen  jatkuu
maisteriopintojen padattymiseen saakka.
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Varhaiskasvatuksen maistereiden aloituspaikat ovat kasvaneet viimeisten
vuosien aikana. Aloituspaikkojen kasvaessa hakijoiden madarat ovat pysyneet
hyvind ja kasvaneet hyvassd suhteessa aloituspaikkoihin. Pdivakodin johtajia
eldkoityy nykyiselld tahdilla noin 100 vuodessa. Nykyisten noin 500
aloituspaikan tahdilla valmistuu riittavasti pdivakodin johtagjia vastaamaan
2030 vuonna voimaan astuvaa velvoitetta.

Suomen Opettajaksi Opiskelevien Liitto katsoo, ettd pdivakodin johtajien
kelpoisuuksia ei tule vdlientdd ja katsoo, ettei varhaiskasvatuslakiin ole
tarpeellista tehdd muutoksia. Tulevaisuudessa varhaiskasvatuksessa tulee
kehittd& opettajien kelpoisuuksia siten, ettd kelpoisuudeksi séGddetddn
kasvatustieteen  maisterin  tutkinto.  Tédmda tukee  pitk&aikaista  ja
johdonmukaista varhaiskasvatuksen kehittdmissuuntaa, jonka tavoitteena on
varhaiskasvatuksen laadun turvaaminen, alan arvostuksen kohottaminen
sek& alan veto- ja pitovoiman turvaaminen.
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