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Koulutustarpeen ennakointimalli

Lausunnonantajan lausunto
Yleiset huomiot tyoryhman esityksesta

Att modellen baserar sig pa faktisk existerande data om nulaget istéllet for osdkra forutsagelser kan
antas starka precisionen pa kort sikt. Samtidigt kan ett for stort fokus pa gardagen och nuléget leda
till att arbetskraftsutbudet inte motsvarar efterfragan i snabbt skiftande branscher.

Ett basscenario som sedan justeras enligt politiska mal utgor en bra utgangspunkt for nodvandiga
atgarder. Att specifika sektorer som paverkas exceptionellt mycket av faktorer som exempelvis
demografi har egna moduler ar av yttersta vikt. Transparensen i berdakningarna kan anses vara en
sjalvkorrigerande mekanism som mojliggor kritisk granskning av exempelvis forskare, vilket kan leda
till att berakningsgrunderna korrigeras och utvecklas vidare i framtiden.

Samtidigt har modellen sina begrdnsningar. (1) Utbud och efterfragan av arbetskraft varierar
betydligt mellan olika omraden i landet, och saledes riskerar en enhetlig nationell modell att
overgeneralisera behoven och darmed omradesvis misslyckas att uppfylla sitt syfte. Darmed behdver
modellen utvecklas till att kunna separera landskap och pa sa satt dven producera information om
de lokala behoven. (2) Modellen behover dessutom i storre grad ta i beaktande migrationens roll pa
arbetsmarknaden. For narvarande baserar sig modellen enbart pa arbetskraft som utbildas i Finland,
och tar inte hansyn till arbetskraftsinvandringen. (3) Vidare ar det problematiskt att I6neutveckling
anvands som en mattstock for arbetets produktivitet. Detta underminerar vikten av manga
yrkesutbildningar med i allménhet lagre I6ner och lagger ett 6verdrivet fokus pa
hogskoleutbildningen.

FSS stodjer den foreslagna modellen och dess syfte, men efterlyser ett 6vervdagande av sma
forandringar och justeringar enligt de tre ovannamnda punkterna.
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Lausunnonantajan ndkemykset koskien koulutustarpeen ennakoinnin periaatteita

Lausunnonantajan ndkemykset koskien koulutustarpeen ennakointimallin toteutusta
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von Kraemer Melina
Finlands Svenska Skolungdomsférbund FSS rf

Blomfelt Simon
Finlands Svenska Skolungdomsférbund FSS rf

Lausuntopalvelu.fi 2/2



