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Koulutustarpeen ennakointimalli

Lausunnonantajan lausunto

Yleiset huomiot työryhmän esityksestä

Työryhmän esittämän mallin läpinäkyvyys ja yksinkertaisuus on kannatettavaa. Raportti onnistuu 
myös tekemään näkyväksi sen, missä määrin koulutustarpeen määrittely on teknistä mallinnusta ja 
missä määrin poliittista arvovalintaa. Mallin vuosittainen päivitys on varmasti tarpeen, jotta se 
saadaan toimivaksi.

Lausunnonantajan näkemykset koskien koulutustarpeen ennakoinnin periaatteita

Mallin periaatteena on yhdistää nykytilan varma tieto ja tulevaisuuden epävarmemmat arviot. 
Esityksessä koulutustarve ymmärretään määrällisesti tutkintojen kautta ja se ei kata kaikkia 
laadullisia osaamistarpeita, mikä on mallin heikkous.

Lausunnonantajan näkemykset koskien koulutustarpeen ennakointimallin toteutusta

Esitetty malli pyrkii olemaan joustava ja sitä voidaan päivittää helposti. Heikkoutena on se, että 
pienet koulutusalat, esim. kirkon tehtäviin kelpoistavat tutkinnot voivat jäädä piiloon suurten 
kokonaisuuksien taakse. Esimerkiksi sairaanhoitaja-diakonissat, jos tarkastelussa korostuu vain 
yleinen sairaanhoitajatarve. Sama sosionomi-diakonien kohdalla. Lisäksi on huomioitava, että näille 
aloille on kirkkohallituksen määräämät koulutus- ja kelpoisuusehdot ja siksi sairaanhoitaja-
diakonissat ja sosionomi-diakonit on syytä ottaa huomioon erillismoduulien valmistelussa.

Lausunnonantajan näkemykset koskien työryhmäraportin mukaisen perusskenaarion ennakointitulosta

Perusskenaarion mukaan ammattikorkea- ja yliopistokoulutuksen tarve kasvaa erityisesti sosiaali- ja 
terveyssektorilla, mikä tukee esimerkiksi sairaanhoitajien ja sosionomien koulutuksen laajentamista, 
myös kirkon tehtäviin kelpoistavien koulutusten kohdalla.
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