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Koulutustarpeen ennakointimalli

Lausunnonantajan lausunto

Yleiset huomiot tyoryhman esityksesta

Tieteentekijat kiittdd mahdollisuudesta lausua asiassa.

Tieteentekijat edustaa tieteentekijoitd kaikilla tieteenaloilla ja kaikissa uravaiheissa. Suurin osa
jasenistamme on korkeakoulujen henkilokuntaa, joka antaa opetusta ja tekee tutkimusta, tai
muutoin tukee tieteellista, taiteellista ja opetuksellista toimintaa. Siten lausuntomme ei edusta
jotain tiettya koulutusalaa, vaan tarkastelee koulutusta ja osaamista kokonaisuutena.

Kiitdmme tyoryhmaa koulutuksen ennakointimallin laatimisesta. Ennakointimalli on hyva tyokalu
etenkin Idhitulevaisuuden koulutustarpeen hahmottamiseen, mutta sita ei tule kdyttaa yksinaan
maarittamaan sita, mille aloille ja miten paljon tulevaisuudessa koulutetaan. Etenkin pidemman
aikavalin suunnittelussa ennakointimalliin liittyy useita epdavarmuuksia ja vajavaisuuksia — minka
tyoryhmakin raportissaan toki tunnistaa. Koulutuspoliittisen paatoksenteon taustatietona
ennakointimalli on kuitenkin tarpeellinen yksittdinen tietolahde. Esitetty ennakointimalli kuitenkin
korostaa hyvin merkittavilta osin vain tiettyjen alojen ja ennen kaikkea yksityisen sektorin
tarvitsemaa tyOvoimatarvetta. Sen sijaan julkisen sektorin tydvoiman tarve tai muut koulutukselliset
tarpeet jadvat huomattavan vahalle tarkastelulle.

Ennakointimallin rajallisuuden osalta haluamme huomioida kaksi esimerkkia, joita hyvin lyhyesti
sivutaan myds raportissa:

Ensiksi, koulutuksen sivistyksellinen merkitys ja siten koulutuksen muut yhteiskunnalliset hyodyt ja
osaaminen kuin suoraan ammatillinen osaaminen. Koulutuksella yleensa seka eri koulutus- ja
tieteenalojen kattavuudella on muutakin merkitysta kuin suoraan tydllisyyteen ja tyévoiman
saatavuuteen johtava merkitys. Nain ollen tutkintomaarien tavoitteellinen tai tarpeellinen
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asettaminen esim. yhteiskunnallisille ja ihmistieteiden aloille voi ja tulee olla suurempi kuin mika on
valitdn tyovoiman tarve nailla aloilla. Toki tunnistamme, ettd opiskelijoilla tulee olla myds realistiset
mahdollisuudet tyollistya opiskelemalleen alalle, joten tydvoiman tarpeen arviointi edelleen on sekin
tarpeen, mutta ei ainut tutkintotarvetta maarittava tekija.

Toiseksi, tekoalyn ja teknologian murros tulee muuttamaan tulevaisuuden ammatteja ja tyon
tekemista, jota ei ennakointimallissa kyeta kattavasti ottamaan huomioon. Esimerkiksi tekodlyn
kehitys voidaan katsoa tulevaisuudessa edellyttavan tyontekijoiltd yha korkeampaa osaamista, koska
ns. alemman tason asiantuntijuus ja tiedonhankinta voidaan siirtaa tekoalyn suoritettavaksi. Tama
korostaa entisestdaan korkeakoulutuksen ja korkean osaamisen merkitysta tulevaisuudessa.

Muitakin ennakointimallia rajoittavia elementteja ja esimerkkeja voi esittdd. Nama eivat vahenna
ennakointimallin tarpeellisuutta yksittaisena tietoldhteena, mutta korostavat ennakointimallin
rajallisuutta, mita tulee tulevaisuuden koulutustarpeiden maarittelemiseen.
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