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Koulutustarpeen ennakointimalli

Lausunnonantajan lausunto
Yleiset huomiot tyoryhman esityksesta

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto SAK ry pitdaa koulutus-, osaamis- ja tyovoimatarpeiden
ennakointijarjestelman kehittamista erittdin tarkeana. Nyt tehty malli tuo varsin vahan uutta
kayttokelpoista ennakointitietoa toimijoille. Vaarana on, ettd epavarman ennakointimallin tuloksia
ylitulkitaan ja niiden pohjalta tehddan nopeita ratkaisuja, jotka osoittautuvat vaariksi.
Ennakointijarjestelma kaipaa kokonaisvaltaista kehittamista, ei pelkdstaan yksittdisten
laskentamallien rakentamista. Nyt esitettya mallia ei voi tallaisenaan toteuttaa.

Lausunnonantajan ndkemykset koskien koulutustarpeen ennakoinnin periaatteita

Lausunnonantajan ndkemykset koskien koulutustarpeen ennakointimallin toteutusta

Malli rakentuu varsin mekaanisten laskentamekanismien varaan, joiden kyvykkyys ennakoida
tulevaisuutta on erittdin epavarmaa. Mallin yksi heikkous on, ettd se huomioi vain
tutkintoperusteisen koulutuksen, ei ollenkaan lyhyempaa ja tyoelamassa hankittua osaamista.
Ajattelutapa, etta yksi nuorena opiskeltu tutkinto kantaa koko tyéuran, on vanhentunut ja johtaa
helposti vaariin ennakointituloksiin.

Laskennan pohjana toimii nykyinen tyémarkkinatilanne. Tydelaman muutokset esimerkiksi
teknologisen kehityksen ja vihredn siirtyman johdosta muuttavat toimialojen suhteita ja muuttavat
niiden sisdisiakin osaamistarpeita. Samoin tutkinnot kehittyvat ja niiden osaamissisallot paivittyvat.
Erityisesti ammatillinen koulutus kehittyy koko ajan, koska sielld olevat tyotehtavat ovat suuressa
murroksessa.

Mallin yksi keskeisista elementeistad on palkkaus ja ty6llistyminen. Molemmat ovat tarkeita, mutta
niiden hyddyntaminen pitkan aikavalin ennakoinnissa on arveluttavaa. Palkkataso on pysynyt
alhaisena monella alalla, jonka vaitetdaan karsivan tydvoimapulasta. Ongelmia on siis jo pohjana
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olevassa nykytilassa, joka toimii ennakoinnin perusteena. Niin sanotuilla auringonlaskun aloilla
riskistd voi saada puolestaan palkkapreemiota, joka voisi vaaristaa tuloksia. Pohjana kaytettyyn
tyollisyyteen/tyottomyyteen liittyy myos heikkouksia. Viime vuosien ldhtétilanne ei valttamatta anna
edustavaa kuvaa korkean tyottomyystilanteen vuoksi ja saattaa aiheuttaa vaaristymia joillekin
toimialoille.

Malliin voidaan sisaltaa yhteiskuntapoliittisia tavoitteita. Sindnsa tama on perusteltua, mutta naiden
niin sanottujen ulkoa tulevien tavoitteiden sisdllyttaminen ennusteisiin on haastavaa. Tahan liittyy
myo0s vaara, ettd mallin ennusteella perustellaan poliittisia paatoksia, joihin se ei kykene.

Lausunnonantajan ndkemykset koskien tyoryhméraportin mukaisen perusskenaarion ennakointitulosta

Edellisessd kohdassa olevat huomiot koskevat myds perusskenaarion ennakointitulosta.
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