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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL) kiittad mahdollisuudesta lausua hallituksen esityksestd koskien
varhaiskasvatuksen yhdenvertaisuussuunnitelmien laatimisvelvoitteen kumoamista.

SYL vastustaa varhaiskasvatuksen toimipaikkakohtaisten yhdenvertaisuussuunnitelmien
laatimisvelvoitteen poistamista. Sen sijaan esitimme velvoitteen sailyttdmista ja vahvistamista
paaministeri Orpon hallituksen laatiman rasismin torjumiseen ja yhdenvertaisuuden edistamiseen
tahtadvan toimenpideohjelman mukaisesti.

Yhdenvertaisuuden edistaminen koko koulutuspolun ajan on keskeista, eika SYL voi kannattaa sita,
ettd varhaiskasvatus jdisi ainoana koulutusasteena yhdenvertaisuussuunnitelmien
laatimisvelvoitteen ulkopuolelle. Yhdenvertaisuustyon kattamat toimenpiteet tarvitsevat riittdvat
resurssit ja tukeen perustuvan tydotteen syrjinndn torjumiseksi kaikilla koulutuspolun asteilla.

Yhdenvertaisuuden edistaminen varhaiskasvatuksessa on olennainen osa lasten ja perheiden
hyvinvoinnin ja tasa-arvon turvaamista. Toimipaikkakohtaiset suunnitelmat ovat keskeinen tyokalu
tassa tydssa, ja niiden poistaminen voi johtaa merkittaviin puutteisiin yhdenvertaisuuden
toteutumisessa.

SYL tuo lausunnossaan esille seuraavat havaitsemansa tarkemmat huolenaiheet ja riskit, jotka
liittyvat ehdotettuun muutokseen:
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Yhdenvertaisuussuunnitelmien poisto ja sen seuraukset:

Esityksessa ehdotetaan, etta varhaiskasvatuksen toimipaikkakohtaisten
yvhdenvertaisuussuunnitelmien laatimisvelvoite poistetaan. SYL ndkee taman muutoksen
merkittavana riskina yhdenvertaisuuden edistamisen kannalta. YK:n lapsen oikeuksien sopimuksen
mukaan lapsia koskevissa paatoksissa on asetettava lapsen etu etusijalle. Ndin ollen esityksen
perustelut ovat selvdssa ristiriidassa taman kansainvalisen ihmisoikeussopimuksen kanssa.

Varhaiskasvatus on tarkea vaihe lasten kehityksessa, ja yhdenvertaisuussuunnitelmien puute voi
my0s johtaa siihen, etta syrjintda ja muita yhdenvertaisuuden esteita ei tunnisteta riittavan ajoissa.

Kuten esityksessa mainitaan, varhaiskasvatuksessa on tutkitusti havaittu esiintyvan rasismia ja
syrjintaa, joita ei aina tunnisteta tai kasitella asianmukaisesti. Piddmmekin hyvin ongelmallisena,
mikali selkedsti havaittua, erityisesti pieniin lapsiin kohdistuvaa yhteiskunnallista syrjinnan ja
rasismin kohtaamisen vaaraa ei oteta hyvin vakavasti paatoksenteon tasolla.

Laadukas varhaiskasvatus, jonka merkittdava osa yhdenvertaisuuden edistaminen on, lisdd myds
sosiaalista liikkuvuutta ja vahentaa koulutuksen kasautumista ja on ndin ollen toimivan ja
vhdenvertaisen koulutusjarjestelman perusta. Esitetty muutos olisi SYLin nakemyksen mukaan
vaikutuksiltaan suomalaiselle koulutusjarjestelmalle haitallinen.

Yksil6llisten tarpeiden huomioiminen:

Toimipaikkakohtaiset suunnitelmat mahdollistavat varhaiskasvatukseen ja toimipaikkaan liittyvien
yksil6llisten tarpeiden ja paikallisten olosuhteiden huomioimisen, mika on olennaista laajan
vhdenvertaisuuden edistamiseksi. Yhden, koko kuntaa tai palveluntuottajaa koskevan suunnitelman
laatiminen ei voi huomioida kaikkia erityistarpeita ja eroja eri toimipaikkojen valilla. Tama voi johtaa
siihen, etta tietyt vahemmistoryhmat jaavat vaille asianmukaista huomiota ja tukea.

Kustannusvaikutusten ja hallinnollisen taakan arviointi:

Vaikka esitys pyrkii vahentamaan kuntien ja yksityisten varhaiskasvatuksen palveluntuottajien
hallinnollisia velvoitteita ja kustannuksia, on tarkedaa huomioida, ettd yhdenvertaisuuden
edistdminen vaatii resursseja ja sitoutumista. Esityksessa esitetyt sdastot eivat saisi tulla lasten ja
perheiden hyvinvoinnin kustannuksella.
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Yhdenvertaisuussuunnitelmien laatiminen ja toteuttaminen on investointi tulevaisuuteen, joka voi
vahentaa syrjinnan ja eriarvoisuuden seurauksena syntyvia kustannuksia pitkalla aikavalilla.
Esimerkiksi segregaation, yhteiskunnallisen eriytymisen ja syrjaytymisen ehkaisyyn liittyvia
ndkokulmia tai vaikutuksia ei esityksessa ole tarkasteltu riittdvasti. Edellytamme niiden
huomioimista ja tarkentamista esitysluonnoksen jatkovalmistelussa.

Yhdenvertaisuuden seuranta ja arviointi:

Esityksen mukaan kuntien ja palveluntuottajien on edelleen arvioitava toiminnan vaikutuksia ja
edistettdava yhdenvertaisuutta. Kuitenkin ilman toimipaikkakohtaisia suunnitelmia taman velvoitteen
toteutumisen seuranta voi jadda puutteelliseksi. Tdima voi johtaa siihen, ettd yhdenvertaisuuden
toteutumista ei arvioida systemaattisesti ja johdonmukaisesti, mikd heikentda toimenpiteiden
vaikuttavuutta.

Lisatietoja:

Henri Kontkin

Sosiaalipolitiikan asiantuntija

Opiskelijan hyvinvointi, terveydenhuolto, yhdenvertaisuus
henri.kontkin@syl.fi

040 413 4411

Kontkin Henri
Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL)

Lausuntopalvelu.fi 3/3



