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Tietosuojavaltuutetun toimisto

Lausunto

30.04.2025 TSV/3241/2025

Asia:  VN/22356/2024 ja VN/22354/2024

Luonnos hallituksen esitykseksi ja valtioneuvoston asetukseksi asbestityötä ja 
työsuojelun ammattipätevyyttä koskevan lainsäädännön muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Julkinen tietopalvelu

Lakiin eräistä asbestipurkutöitä koskevista vaatimuksista ehdotetaan muutosta käytössä olevaan 
julkiseen tietoplveluun. Julkisen tietopalvelun tarkoituksena on  helpottaa tiedonsaantia. Sen avulla 
asbestipurkutyötä teettävillä yrityksillä, asunto-osakeyhtiöillä tai yksityishenkilöillä on mahdollisuus 
varmistua siitä, että palveluja tarjoavalla toimijalla on tarvittava lupa asbestipurkutyöhön. 

Nyt ehdotetut muutokset eivät lausuttavana olevan luonnoksen mukaan käytännössä merkitse 
muutoksia henkilötietojen käsittelyyn. Voimassa olevassa laissa asbestipurkutyötä koskevista 
vaatimuksista 10 §:n 2 momentin mukaan asbestipurkutyöluparekisteriin tallennetaan luvan haltijan 
nimi tai toiminimi, yhteystiedot, yritys- tai yhteisötunnus, kotipaikka, rekisteröintinumero sekä luvan 
myöntämispäivämäärä, voimassaoloaika ja peruuttaminen. 

Aiemmin tietoja on julkaistu kyseisen lain 10 §:n 1momentin mukaan suostumukseen perustuen. 
Käytännössä lausuttavana olevan luonnoksen mukaan kaikki ovat suostumuksen antaneet laissa 
tarkoitettujen tietojen julkaisemiseen tietopalvelun kautta. Jotta asbestipurkutöitä on voinut tehdä, 
on tiedot ollut siis tarpeellista tähänkin asti olla saatavilla.

Tietosuojavaltuutettu toteaa luonnoksessa esiin nostetulla tavalla, että suostumusta paremmin 
henkilötietojen käsittelyyn soveltuu yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan1 kohdan c alakohta kuin 
yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan a alakohta.Suostumus on luonnoksessa esiin 
nostetulla tavalla ongelmallinen käsittelyperustehenkilötietojen käsittelylle silloin, kun 
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rekisterinpitäjän ja luonnollisen henkilön välillä voidaan katsoa olevan epäsuhtaa. Tätä epäsuhtaa on 
käytännössä vaikea välttää silloin, kun viranomainen on rekisterinpitäjänä henkilötiedoissa

Ennakkoilmoitusvelvollisuus

Lakiin työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta ehdotetaan muutoksia 48 
§:ään koskien ennakkoilmoitusvelvollisuutta. Pykälän 48 perusteella työnantajalla tai muulla 
toiminnasta vastaavalla on velvollisuus tehdä työsuojeluviranomaiselle harjoitetusta toiminnasta 
ennakkoilmoitus. Ilmoitus pitää sisällään muun muassa työntekijän terveydentilaa koskevia tietoja 
siltä osin kuin se on tarpeellista asbestityön tekemiseksi sekä työntekijän ammattipätevyyttä ja 
koulutusta koskevia tietoja.

Ilmoituksessa käsiteltäisiin siis myös yleisen tietosuoja-asetuksen 9 artiklan mukaisia erityisiin 
henkilötietoryhmiin kuuluvia tietoja, joiden käsittely on kielletty, ellei yleisentietosuoja-asetuksen 9 
artiklan 2 kohdan a−j alakohdista muuta johdu. Luonnoksen mukaan 48 §:n erityisiin 
henkilötietoryhmiin kuuluvien tietojen käsittely perustuisi yleisen tietosuoja-asetuksen 9 artiklan 2 
kohdan b alakohdan sisältämään liikkumavaraan ja käsittelyperuste olisi yleisen tietosuoja-asetuksen 
6 artiklan 1 kohdan c alakohta. Tässä yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan c 
alakohdanmukainen peruste pohjautuu työsuojelulainsäädäntöön, ja siinä työsuojeluviranomaiselle 
asetettuihin valvontatehtävään ja -velvollisuuteen.

Verrattuna nykyisin voimassa olevaan pykälään ilmoitusvelvollisuudesta lisättäisiin ilmoitettavaksi 
tieto työntekijän suorittamasta koulutuksesta ja erityisestä opetuksesta ja ohjauksesta annetun 
todistuksen päivämäärä. Lisäksi ilmoitettaisiin hengityssuojainten tiivistystestauksen päivämäärä. 
Tietosuojavaltuutettu yhtyy luonnoksessa esitettyyn siitä, että koulutusta koskevat tiedot 
näyttäisivät olevan tarpeellisia ja olennaisia ilmoittaa, jotta työsuojeluviranomainen voi varmistua 
siitä, että purkutöissä käytetään ainoastaan kyseiseen tehtävään päteviä henkilöitä ja joilla on 
tehtävään laissa

säädetty riittävä koulutus.

Rehtonen Terhi
Tietosuojavaltuutetun toimisto - Tietosuojavaltuutettu Anu Talus
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