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Lausunto ehdotukseen OKM:n asetukseksi ammatillisen koulutuksen rahoi-
tuksen laskentaperusteista

Lansirannikon koulutus Oy kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto valmisteilla olevaan asetuk-
seen ja kiinnittdd huomiota seuraavassa esitettyihin kohtiin.

Opiskelijavuosien laskenta

Ammatillisen koulutuksen uuden lainsdadannén mukainen toimintatapa laskentaperusteineen
on ollut voimassa 1.1.2018 alkaen ja kdytannét ovat hiljalleen muotoutuneet toimiviksi. Nopeat
muutokset aiheuttavat aina lisaty6ta seka toiminnallisesta ettd hallinnollisesta nakdkulmasta.
Enin osa koulutuksen jarjestdjistd on suunnitellut kuluvan lukuvuoden lomajaksoineen
31.7.2021 saakka. Emme pidéa kohtuullisena muuttaa laskentaperusteita kesken lukuvuoden,
vaan ehdotamme muutoksen voimaantuloa aikaisintaan 1.8.2021 alkaen. Liséksi toteamme,
ettd ehdotettu muutos asettaa ammatillisen koulutuksen ja lukion opiskelijat eriarvoiseen ase-
maan johtamalla pahimmillaan siihen, ettd ammatillisen koulutuksen lomajaksoja karsitaan.
Asetuksessa olisi siis syytd maéaritellda lomamaara, joka kunkin koulutuksen jérjestajan pitda va-
hintaan toteuttaa.

Tutkintojen ja muun koulutuksen painokertoimet

Tutkintojen ja muun koulutuksen painokertoimet perustuvat keskimaéaraisiin toteutuneisiin kus-
tannuksiin. Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen painokertoimien maarittelyssé on kustannustie-
tojen lisaksi tarkeéd huomioida jatkuvan oppimisen tavoitteet ja niiden toteuttamiseen littyva ke-
hittdmistyd, josta aiheutuvat koulutuksenjarjestijakohtaiset kustannukset ovat vasta tulossa.

Lentokoneasentajakoulutuksen rahoitus edellyttdd koulutuksen sijoittamista kustannusryhméaan
5, jotta rahoitus vastaisi laadukkaan toiminnan edellyttam&a kustannustasoa.

Majoituksen jarjestdmisen korotuskertoimet

Majoituksen jarjestamisen korotuskertoimien tarkistus on myé&nteinen asia ja mahdollistaa sen,
ettd majoituksesta aiheutuvat kustannukset olisivat tulevaisuudessa paremmin katettavissa val-
tionosuudella.

Tyoeldmapalautteen kerddminen

TyGelamapalautteen kerddminen 1.7.2021 alkaen on tarkeé asia mm. ty6elamayhteistydn var-
mistajana. Heindkuu palautteen keruukuukautena on kuitenkin darimmaisen haastava ja odotet-
tavissa olevat vahéiset vastaukset eivat anna edustavaa kuvaa todellisesta tilanteesta.




Tyo6elamapalautteen kerddmine tulisi myds jérjestédd samaan tapaan OPH:n toimesta kuin opis-

kelijapalautteen kerdys. Kyselyjen kierratys oppilaitosten kautta kesken lomakauden lisaa byro-
kratiaa jaskustannuksia.

~

Lasse Schultz
Toimitusjohtaja

—



