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tasa-arvon edistaminen, huono-osaisuuden torjunta -teemojen johtoryhma

Aika perjantai 6.5.2022 klo 10.00-11.08
Paikka Teams-etakokous
Lasna Johtoryhmén jasenet Johtoryhmaén varajasenet
Veli-Mikko Niemipi-STM Eveliina Poyhénen, STM
Tanja Auvinen, STM Annamari-Asikainen, STM
Henna Leppamaki, STM
Merja Hilpinen, OKM
Paivi Haavisto-Vuori, TEM Jenni Wessman, TEM
Valtteri KarhuHameen ELY-keskus Sinikka Kauranen, Hameen ELY-
keskus
Marja Perala, Lapin ELY-keskus PRasiPatrikainen{Pohjois-Savon ELY-
keskus)
Irmeli Jarvenpaa, STM Anna-Katri Herranen-Haapaniemi,
STM
Pysyvit asiantuntijat
Jukka Anttila, Hameen ELY-keskus
Niina Lamberg, Hdmeen ELY-keskus
1 Kokouksen avaus

Johtoryhman varapuheenjohtaja Eveliina POyhdnen avasi johtoryhman toisen kokouksen kello 10.00. Han
esitteli itsensa. Varapuheenjohtaja mainitsi, ettd varajasenet olivat kokouksessa halutessaan ensimmaista
kertaa mukana. Johtoryhman varajasen Sinikka Kauranen esittaytyi. (Johtoryhman jasenet, varajasenet ja
pysyvat asiantuntijat esittaytyivat.
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Kokouksen asialistan hyvaksyminen

Asialista hyvaksyttiin muutoksitta. Johtoryhman sihteeri Irmeli Jarvenpaa kertoi, ettd kokouksen aineisto 16ytyy
Tiimeristd ESR+ Vaikeasti tydllistyvat ja yhdenvertaisuus—sivulta. Kaikille on lahetetty kutsu Tiimeriin
maanantaina 2.5.2022 Paivin Hdmalaisen toimesta.

Johtoryhman asettamispaatos

Irmeli Jarvenpaa kertoi, ettd johtoryhman kokoonpano ei tayttanyt ensimmaiselld nimeamiskierroksella naisten
ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:ssa asetettuja vaatimuksia. ESR+-
johtoryhmien jasenesitysten perustelupyynnét Iahetettiin 14.1.2022 niille tahoille, jotka nimesivat tassa
tapauksessa vain naisjasenia seka varsinaiseksi etta varajaseneksi. Uusien nimeamisten jalkeen johtoryhman
kokoonpano ei edelleenkadan tayta naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:ssa
asetettuja vaatimuksia.

Kaikilla rynmaan nimettavilla tahoilla ei ole ollut mahdollisuutta nimeta sek& mies- ettad naisehdokkaita, joten
poikkeamiselle on lain 4 a §:n 1 momentissa tarkoitetut erityiset syyt.

Asettamispaatds on allekirjoitettu 28.3.2022. Johtoryhman toimintakausi on 1.4.2022-31.12.2027.

Edellisen kokouksen poytakirjan hyvaksyminen

Edellisessa kokouksessa sovittiin, ettd pdytakirja hyvaksytaan seuraavassa kokouksessa, kun johtoryhman
asettamisp&atds on allekirjoitettu. Koska allekirjoitus venyi pitkélle perustelupyyntéjen, lomien ja kirjallisen
allekirjoituksen vuoksi, poéytakirjan virallinen hyvaksyminen jai tahan kokoukseen. Poytakirja hyvaksyttiin
muutoksitta.

ESR+ -ohjelman ajankohtaiset

Hameen ELY-keskuksen edustaja Niina Lamberg esitteli Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman
ajankohtaisia asioita ja johtoryhma keskusteli tilanteesta.

Ohjelma-asiakirja on kommentoitavana komissiolla ja tullaan hyvaksymaan kevaan 2022 aikana.
Valtakunnallisten teemojen kuvaukset kasitellaan ja hyvaksytaan seurantakomiteassa ennen kesalomia.
EURA2021-jarjestelman kehittdminen viivastynyt, minka vuoksi ESR+-hakuaikatauluja seka alueellisten etta
valtakunnallisten hakujen osalta on jouduttu lykkdamaan alkuperaisesta. Talla hetkella arvioidaan, etta aikaisin
mahdollinen hakujen alkamisajankohta olisi viikolla 18.

Varapuheenjohtaja totesi, etta tietojarjestelmien kanssa on usein haasteita ja turvallisuustilannekin on myo6s
haastava Ukrainan sodan johdosta, mutta komission kanssa yhteistyo nayttaa sujuvan hyvassa hengessa.
Han myos tiedusteli, miten kentalld suhtaudutaan alkavaan ohjelmakauteen ja sen viivastyksiin?

Marja Perala kertoi, etta toimijat odottavat kovasti ohjelman kaynnistymista.

Sinikka Kauranen totesi, ettd ohjelma-asiakirjan ESR-valmistelu on edennyt hyvin komission kanssa, eika
poikkeavia kommentteja ole tullut. Korjausehdotukset ovat kohdistuneet muihin rahastoihin. Kauranen jatkoi,
ettd kesdkuun seurantakomiteassa tullaan keskustelemaan valtakunnallisten teemojen sisalloista ja
toteutuksesta. Pitaa pystya vastaamaan, miten vk-teemat nakyvat alueilla. Kauranen uskoo, etta
seurantakomitea tulee hyvaksymaan vk-teemat.

Koordinaatiohanke

Irmeli Jarvenpaa kavi lapi, mitd ensimmaisen ja toisen kokouksen valissa on tehty koordinaatiohankkeen
valmistelun suhteen. STM:n koordinaatiohanke kohdistuu kolmeen teemaan: 1. Vaikeasti tyollistyvien
tukeminen, 2. Yhdenvertaisuuden ja sukupuolten tasa-arvon edistdminen, huono-osaisuuden torjunta ja 3.
Lapset, nuoret ja perheet eli LANUPE, jolla on oma erillinen johtoryhmansa. Kolmas eli LANUPE-teema on
yhteinen OKM:n kanssa ja myds teeman johtoryhma on naiden ministerididen yhteinen. On pohdittu sita,
kannattaisiko STM:lle ja OKM:lle perustaa yksi yhteinen koordinaatiohanke kaikkiin naihin teemoihin. Asiaa on
tydstetty useissa tydpajoissa kokoonpanolla OKM, STM ja Hadmeen ELY-keskus ja paadytty lopulta siihen
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ratkaisuun, etta kaynnistetaan kaksi erillista koordinaatiohanketta, OKM:n ja STM:n omat, mutta
koordinaatiohankkeilta edellytetdan kiinteaa yhteisty6ta ja yhteistd ohjausryhmaa.

Koordinaatiohankkeen hakuilmoitus ei ole viela valmis. Aineistossa johtoryhmalle on jaettu hakuilmoituksen
ensimmainen luonnosversio, johon on pyydetty STM:n substanssiasiantuntijoiden nakemyksia. Kirjallisella
menettelylla johtoryhmalla tullaan vielda mydhemmin hyvaksyttdamaan lopullinen hakuilmoitus.

STM, OKM ja Hameen ELY-keskus ovat keskustelleet koordinaatiohankehausta viimeksi 4.5.2022, jolloin
ELY-keskus ehdotti, ettd STM:n ja OKM:n koordinaatiohankkeille laadittaisiin yksi yhteinen hakuilmoitus.
Hakuilmoituksessa olisi yhteinen kuvaus teemasta ja taustasta sekd koordinaatiohankkeen sisalt6 jaettuna
osatoteutukseen 1. STM:n osuus 5 milj, euroa ja osatoteutukseen 2. OKM:n osuus 3,6 milj. euroa. Kyseessa
siis olisi kaksi erillistd hanketta, jotka toimisivat kiinteassa yhteistydssa keskenaan ja joilla olisi yhteinen
koontitunnus EURA2021-jarjestelmassa. Mikali joku toteuttaja paatyisi hakemaan molempia naistd hankkeista,
sekin olisi mahdollista.

Niina Lamberg esitteli koordinaatiohankehaun valintaperusteita. Kerrottiin, etta kirjallisella menettelylla
johtoryhmalla tullaan vield mydhemmin hyvaksyttdmaan lopulliset erityiset valintaperusteet hakuilmoitukseen.
Valintaperusteista kaytiin keskustelua.

Varapuheenjohtaja Eveliina Poyhonen ja Paivi Haavisto-Vuori kysyivat, milla perusteella erityiset
valintaperusteet on nostettu esitykseen.

Tanja Auvinen puolestaan pohti, miten erityiset ja horisontaaliset valintaperusteet eroavat sukupuolten tasa-
arvon osalta.

Niina Lamberg vastasi, etta esityksessa on mukana kaikki seurantakomiteassa hyvaksytyt erityiset
valintaperusteet, mitdan ei ole karsittu. Johtoryhman tulee harkintansa mukaan valita niistéd vahintaan kaksi tai
kolme kriteeria. Han jatkoi, etta horisontaalisissa valintaperusteissa tarkastellaan sukupuolten tasa-arvoa
yleiselld tasolla, kun taas erityiset valintaperusteet painottavat enemman sisalléllista puolta, miten kaytannén
tavoitteilla edistetdaan sukupuolten tasa-arvoa. Jos sukupuolten tasa-arvo valitaan molemmissa
valintaperusteissa, nostaa se hakuilmoituksessa tasa-arvon merkitystd kokonaisuudessaan.

Jukka Antila suositteli tarkentavan valintaperusteen kayttéa koordinaatiohankehaussa, mita myds
varapuheenjohtaja kannatti.

Merja Hilpisen mukaan kannattaa valita ne valintakriteerit, joita koordinaatiohanke vie eteenpain.

Annamari Asikainen luetteli viisi keskeisinta valintakriteeria, jotka hanen mukaansa kuvaisivat parhaiten
koordinaatiohankkeen toiminnan painotuksia.

Niina Lamberg esitteli koordinaatiohankehaussa mahdollisia kustannusmalleja. LANUPE-johtoryhman
kokouksessa 28.4.2022 paatettiin haussa kaytettavista kustannusmalleista ja koska STM:n koordinaatiohanke
pitaa sisallaan myos LANUPE-osion, kerrottiin olevan toivottavaa, ettd sama toimintatapa voitaisiin hyvaksya
myos tassa johtoryhmassa. Johtoryhma paatti LANUPE-johtoryhman kanssa yhtenevasti, ettd haussa ovat
mahdollisia flat rate 40%- ja flat rate 7%-mallit siten, ettd hakija voi valita naiden valilla, palkkakustannukset
lasketaan tuntitaksamallilla ja mikali kaytetaan flat rate 7%-mallia, matkakustannusten maarittelyssa kaytetaan
yksikkdkustannuksia.

Niina Lamberg kertoi koordinaatiohankkeen kestosta ja rahoituksesta. LANUPE-johtoryhman 28.4.2022
ehdotus oli, ettad koordinaatiohanke valittaisiin tdssa vaiheessa kolmeksi vuodeksi, jotta toteuttajaa voi
tarvittaessa vaihtaa, mutta valittavalla toteuttajalla olisi myds mahdollisuus esittda hankkeen jatkamista
ohjelmakauden loppuun. STM:n, OKM:n ja ELY-keskuksen valisissa keskustelussa 4.5.2022 pidettiin
tarkoituksenmukaisena mallia, jossa koordinaatiohankkeelle koko ohjelmakaudeksi varattu rahoitus
kerrottaisiin hakuilmoituksessa, mutta kolmen vuoden jalkeen olisi tarkastuspiste, jolloin voitaisiin paattaa,
jatkaako kyseinen hanke vai avataanko uusi haku loppukaudeksi. Tanja Auvinen ja Merja Hilpinen kannattivat
esitettya mallia ja linjattiin, etta toimitaan tdman mukaisesti. limoitettiin, etta kirjallisella menettelylla
johtoryhmalla tullaan vield mydhemmin hyvaksyttdmaan lopullinen hakuilmoitus, johon myés ndma asiat
sisaltyvat.

Johtoryhman kokousaikataulu
Irmeli Jarvenpaa esitteli johtoryhman vuosikelloa, joka oli luvattu laatia edellisessa kokouksessa.

Koordinaatiohankehaku on tarkoitus avata toukokuussa ja hakuaika olisi EURA2021-jarjestelmasta riippuen
aikaisintaan 23.5.2022 — 31.8.2022. Hakuilmoitukseen tullaan vield ennen haun avaamista pyytamaan
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kirjallisella menettelylla johtoryhmalta kommentit ja hyvaksynta. Koordinaatiohankkeen hakemusten arviointi
tapahtuisi vuosikellon mukaan syyskuussa. Lokakuussa pidettaisiin johtoryhman kokous, jossa tapahtuisi
koordinaatiohankkeen valinta ja mahdollisesti valmisteltaisiin Vaikeasti tydllistyvien tukeminen seka
Yhdenvertaisuuden ja sukupuolten tasa-arvon edistaminen, huono-osaisuuden torjunta -teemojen
hankehakujen aiheet. Hankehakuilmoitus hyvaksyttaisiin tdman suunnitelman mukaan joulukuussa ja
hankehaku kaynnistyisi alkuvuonna 2023.

Varapuheenjohtaja totesi, ettd haun ajoittuminen kesdaikaan on haasteellista. Hakuaika on kuitenkin riittavan
pitkd, jos haku avautuu suunnitellusti. Seuraava kokous pidetdan lokakuussa ja sita ennen on kirjallinen
menettely.

8 Muut mahdolliset asiat

Paivi Haavisto-Vuori kertoi TEM:n koordinaatiohankkeista. Todettiin, ettd useat koordinaatiohankkeet ovat
kahden tai kolmen hallinnonalan yhteisia. Niina Lamberg jakoi linkin rakennerahastot.fi-sivuston
valtakunnallisiin teemoihin ja koordinaatiohankkeisiin: https://rakennerahastot.fi/valtakunnalliset

9 Kokouksen paattaminen

Varapuheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.08.

Eveliina POyhénen, varapuheenjohtaja Irmeli Jarvenpaa, sihteeri

Jakelu Johtoryhman jasenet ja varajasenet
Johtoryhman pysyvat asiantuntijat

Tiedoksi
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