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OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIOLLE

ASIA: LAUSUNTOPYYNTO KORKEAKOULUTETTUJEN UUTTA ERI-
KOISTUMISKOULUTUKSEN KOKONAISUUTTA VALMISTELE-
VAN TYORYHMAN MUISTIOSTA

VIITE: OKMO033:00/2012

Valtakunnallinen yliopistoverkosto Psykonet haluaa psykologian alan ndkdkulmasta
kiinnittad huomiota seuraaviin seikkoihin:

1) Erikoispsykologikoulutuksen asema lainsdadanndssa. Psykonet-yliopistoverkosto
ehdottaa, ettd erikoispsykologi-nimike Kkirjataan terveydenhuollon ammattihenkil6ita
koskevaan lakiin (559/1994) ja asetukseen (564/1994).

2) Erikoistumiskoulutuksen rahoitus. Psykonet kannattaa tyéryhmén ehdotusta erikois-
tumiskoulutuksissa suoritettujen opintopisteiden huomioimisesta yliopistojen rahoitus-
mallissa 1.1.2017 alkaen. Esitimme arvioitavaksi, voisiko erikoispsykologikoulutus olla
niiden alojen joukossa, joiden erikoistumiskoulutusta OKM voisi yhteiskunnallisista ja
koulutuspoliittisista syisté tukea taysimaaraisesti joko yksindén tai yhdessd STM:n kans-
sa.

3) Riittavan pitkat siirtymaajat. Ehdotettu siirtymdaika vuoden 2017 alkuun on liian
lyhyt.

4) Erikoispsykologikoulutuksen tulevaisuuden kehityshaasteet: tyévoiman riittavyys
ja osaaminen. Erikoispsykologikoulutuksen volyymi tulee kaksinkertaistaa, jotta asiak-
kaiden ja palvelujarjestelman tarvitsema erityisosaaminen voidaan turvata, mutta tata ei
tule toteuttaa tiedeperustaisuudesta tinkimalla

5) Vaikutusten etukateisarviointi ja korvaavien saadosten valmistelu. Nykyisten séaa-
dosten poistoa ei tule tehdé ennen kuin vaikutusten arviointi tehty ja on laadittu perusteltu
esitys korvaavista saados- ja jarjestelmédmuutoksista. Ehdotamme perustettavaksi tyo-
ryhmé4, joka arvioisi muutosten vaikutuksia etukateen.

Erikoispsykologikoulutuksen ja — nimikkeen asema lainsdadanndssa

Erikoispsykologinkoulutus on olennaisen tarked sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkai-
den ja palvelujen laadun kannalta. Psykonet-yliopistoverkoston yliopistot ovat toteutta-
neet erikoispsykologin koulutusta asetuksen sadddsten mukaisesti. Yliopistot ovat samal-
la toimineet laadunvarmistajana niin, ettd koulutuksesta saatu todistus on riittanyt eri-
koispsykologin kelpoisuuden osoittamiseksi terveydenhuollon erityistehtéviin. Asetus-
tasoinen s&ados on ollut olennaista erikoispsykologikoulutuksen olemassaolon, kehitta-
misen ja resursoinnin, samoin kuin potilasturvallisuuden kannalta.
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Nykyisellaan erikoispsykologi-nimike nakyy lainsdddanndssé Valtioneuvoston asetukses-
sa yliopistojen tutkinnoista (794/2004), eli pykélissa, joita nyt esitetddn poistettaviksi.
Psykoterapeuttikoulutusta ja psykoterapeutti-nimikkeen kayttod saddelld&dn omalla lain-
sdadannolla, mutta néin ei ole erikoispsykologien kohdalla, joita nykyaan koulutetaan
viidella erikoisalalla (kehitys- ja kasvatuspsykologia, neuropsykologia, psykoterapia,
terveyspsykologia ja ty0- ja organisaatiopsykologia). Esimerkiksi neuropsykologi-
nimikkeen kayttoa ei saadelld, vaikka kyseessd on huomattavaa psykologian erityisosaa-
mista vaativa alue, jossa erikoistuminen on tarpeellinen potilaiden diagnostiikassa ja hoi-
dossa. Valvira ei rekisteroi erikoispsykologeja, joten erikoispéatevyyden valvonta on ta-
pahtunut ainoastaan nyt késittelyssa olevan Valtioneuvoston asetuksen pohjalta.

Jos koulutusséd&dokset ja samalla erikoispsykologi-nimike poistetaan lainsaadannosta,
erikoispsykologikoulutuksen valtakunnallinen yhtendisyys on uhattuna ja valvonta ter-
veydenhuollon kentélld tulee ennen pitk&a mahdottomaksi. Potilasturvallisuus ja asiak-
kaan oikeudet vaarantuvat. T&sta syystd ehdotamme, etta erikoispsykologi-nimike Kkir-
jataan terveydenhuollon ammattihenkilditd koskevaan lakiin (559/1994) ja asetuk-
seen (564/1994). Erikoispsykologi-nimikkeen maininta ko. laissa, yhdessa OKM:n alai-
suudessa yllapidettavan koulutusrekisterin kanssa, turvaisi kasityksemme mukaan riitta-
van potilasturvallisuuden terveydenhuoltojarjestelméssa. Erikoispsykologikoulutus vastaa
keskeisiin yhteiskunnallisiin tarpeisiin ja rinnastuu luontevasti erikoisldékarikoulutuk-
seen. Yhteiskunnallinen palvelujérjestelmdmme ja sitd ohjaavat saddokset edellyttavat
psykologien erikoistumista. Katsomme myos, etté erikoisladkareiden ja erikoispsykologi-
en erikoistumiskoulutuksen jéarjestamistd koskevien sé&dosten tulee olla johdonmukaiset
ja riittdvan yhdenmukaiset.

Erikoistumiskoulutusten rahoitus

Erikoistumiskoulutukset tulee saada korkeakoulujen rahoitusmalliin tavalla, joka tuo kor-
keakouluille riittdvan houkuttimen jarjestaa erikoistumiskoulutuksia. Tasta syysta kanna-
tamme lampimasti tyéryhméan ehdotusta erikoistumiskoulutuksissa suoritettujen
opintopisteiden huomioimisesta yliopistojen rahoitusmallissa 1.1.2017 alkaen. On
olennaisen tarkeéé, ettd ehdotus toteutuu. Ehdotusta voisi vielé selkeyttaa niiltd osin, mi-
ten opintopisteet huomioidaan, milla painoarvolla opintopisteitd arvotetaan, ja millainen
rajanveto ja tyonjako maaritelldan esimerkiksi koulutuksen jarjestaminen liiketaloudelli-
sena toimintana vs. omakustanteisesti, tai osana rahoitusmalliin kuulumatonta yliopistol-
lista tutkintoa vs. irrallaan tutkintorakenteesta.

Yliopistojen yhteistyond, aikaisemmin erillisrahoituksella erikoispsykologikoulutusta
tuottanut Psykonet-yliopistoverkosto, on ollut kustannustehokas ja uusia toimintatapoja
mahdollistava jarjestely. Yliopistouudistuksen yhteydessa erikoispsykologikoulutus olisi
kéytannossa lakannut, jos asetus ei olisi velvoittanut yliopistoja huolehtimaan erikoistu-
miskoulutuksesta sen jalkeen, kun OKM:n sille osoittama rahoitus loppui. Asetusmuutos
muuttaisi nykytilaa olennaisesti. Tarkoituksena ei tule olla hyvin toimivan yliopistojen
valisen yhteistyon vaikeuttaminen.



psyki ‘net

Erikoispsykologikoulutuksen muuttuminen maksulliseksi on vastoin suomalaisen kor-
keakoulutuksen perusperiaatteita ja opiskelijoiden taloudellista ja alueellista tasa-arvoa.
Asetusehdotuksen mukaan koulutus tulisi liian riippuvaiseksi tyénantajan maksukyvysté.
Mikali koulutuksesta tulee maksullinen, on huolehdittava siitd, ettd se on kohtuuhintaista
ja riittavasti subventoitua. Sosiaali- ja terveysministerio rahoittaa erikoislaakéri- ja eri-
koishammasladkarikoulutuksen toteuttamista palvelujarjestelméssa EVO-rahoituksella
(erityisvaltionosuus). Esitdmme arvioitavaksi, voisiko erikoispsykologikoulutus olla
niiden alojen joukossa, joiden erikoistumiskoulutusta OKM voisi yhteiskunnallisista
ja koulutuspoliittisista syista tukea myos tadysimaaraisesti, jota mahdollisuutta tyo-
ryhmé& muistiossaan esittad, joko yksindén tai yhdessa STM:n kanssa.

Riittavan pitkat siirtymaajat

TyO6ryhmén ehdottama siirtymaaika, vuoden 2017 alkuun asti on liian lyhyt. Siirtymaajan
tulisikin olla vahintdan 6 — 10 vuotta voimassaoloajan alusta lukien. Koulutuksen asema
on vakiintunut, ja talla hetkell& erikoispsykologikoulutuksessa opiskelee noin 300 opiske-
lijaa. Mikali koulutuksen sisaltod ja nimikettd muutetaan, vaatii tamé riittdvéan pitkan siir-
tymaéajan.

Erikoispsykologikoulutuksen tulevaisuuden kehityshaasteet huomioiden mm. yh-
teiskunnalliset muutokset, palvelurakenteen muutokset, tyévoiman riittavyys ja
0saaminen

Erikoistumiskoulutusten toivotaan ennakoivan tyfelaman muutoksia ja auttavan viemaan
niitd uusimman tiedon pohjalta haluttuun suuntaan. Esimerkiksi neuropsykologeista on
monien selvitysten perusteella jo nyt valtava pula kaikissa sairaanhoitopiireissé, isompien
kuntien terveydenhuollossa ja Keski- ja Pohjois-Suomessa. Oppilas- ja opiskelijahuolto-
lain s&atamisen myota kehitys- ja kasvatuspsykologian erikoispsykologien tarve kasvaa.
Psykologien kasvanut rooli tytterveydenhuollossa ja tyOhyvinvoinnin kehittdmisessé
vaatii ty0- ja organisaatiopsykologian ja terveyspsykologian erikoispsykologien maaran
lisdéamistd. Psykoterapian erikoispsykologikoulutuksen tehtdvand on tuottaa hoitojarjes-
telman kehittdjia ja erityisasiantuntijoita, joita tarvitaan hoitotehtdvissa toimivien psyko-
terapeuttien lisaksi. Erikoispsykologikoulutuksen volyymi tulee kaksinkertaistaa,
jotta asiakkaiden ja palvelujarjestelméan tarvitsema erityisosaaminen voidaan turvata, ja
tapoja lisdyksen toteuttamiseen tulee miettia.

Volyymin kasvua ei kuitenkaan tule toteuttaa tiedeperustaisuudesta tinkimalla. Tutkinto-
muotoisuuden poistaminen ja erikoistumisopintojen rajaaminen minimissadn 30 opinto-
pisteen laajuisiksi uhkaavat tutkimukseen perustuvaa tyootetta, jota korkealaatuiset hoi-
tokéytannot ja asiakaspalvelu edellyttavat. Nykymuodossaan erikoispsykologikoulutus on
120 opintopisteen laajuinen ja tutkimuksen osa (40 op) on pyritty rakentamaan niin, etta
se Vvoi toimia véitoskirjan osana. N&in erikoistumiskoulutus tuo perustutkinnon péalle
uuden tason eika vain tdydenn& perustutkintoa. Asiantuntijuuden syventaminen tyoryh-
méan toivomalla tavalla oman alan huippuosaajaksi, edellyttdd omakohtaista tiedonhan-
kintaa ja sen vaatimien taitojen kehittdmistd. Esitamme, ettd koulutuksen toteuttami-
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nen tutkintopohjaisena tulisi jatkossakin olla mahdollista, mikali yliopistojen yhteis-
tyOelimissd néin paatetaan.

Vaikutusten etukateisarviointi ja korvaavien sdadosten valmistelu

Erikoispsykologikoulutuksen l&htokohtana on yliopistojen yhteiskunnallinen palveluteh-
tdvd. On varmistettava ettei erityissddnndsten poisto vaaranna koulutuksen tarjontaa, ra-
hoitusta ja laatua. Nykyisten saddosten poistoa ei tule tehdéd ennen kuin vaikutusten arvi-
ointi tehty ja on laadittu perusteltu esitys korvaavista saddos- ja jarjestelmamuutoksista.
Psykonet haluaa edelleen toimia yliopistojen keskindisen yhteistyon elimena erikoispsy-
kologikoulutusta toteutettaessa. Ehdotamme myds perustettavaksi tydryhmad, joka
yhteistydssa Psykonetin kanssa arvioisi muutosten vaikutuksia etukateen.

Lisaksi Psykonet - yliopistoverkosto pitdd perusteltuna, ettd tutkintokoulutuksen ja tay-
dennyskoulutuksen rinnalle luotava uusi erikoistumiskoulutusten kokonaisuus pitéisi si-
salldadan myos asetuksen 1120/2010 mukaiset psykoterapeuttikoulutukset.

Psykonet-yliopistoverkoston puolesta,

Psykonetin puheenjohtaja Laura Hokkanen
Professori
Helsingin yliopisto

Erikoispsykologikoulutuksen puheenjohtaja Hannele Réiha
Professori
Turun yliopisto

Koordinaattori Hanna Erola
Turun yliopisto



